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ΣΗΜΕΙΩΜΑ ΤΟΥ ΕΚΔΟΤΗ 

«Ένας αναντικατάστατος θησαυρός 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση»

«Εμπειρία στο Πεδίο της Τ.Α.»

ΣΗΜΕΙΩΜΑ ΤΟΥ ΕΚΔΟΤΗ 

Υπάρχουν πλήθος συμπολιτών μας, που είχαν 
την ευκαιρία να προσφέρουν στα Κοινά, από 
την θέση του Δημάρχου.

Κατά την διάρκεια της θητείας τους, απέκτησαν ή 
ανέπτυξαν δεξιότητες, τεχνογνωσία, γνώσεις και κοι-
νωνική εν συναίσθηση, στην διαχείριση του Δήμου 
τους και των τοπικών υποθέσεων.

Η λήξη της θητείας τους και η επαναφορά στην «κα-
νονικότητα» της καθημερινής ζωής, τους βρήκε προικι-
σμένους με ένα πολύτιμο θησαυρό. Την εμπειρία.

Κάτι που κανένα πτυχίο η μελέτη κειμένων μπορεί να 
υποκαταστήσει.

Δυστυχώς το μοναδικό αυτό «άυλο κεφάλαιο» μένει 

ανεκμετάλλευτο αφού σπάνια οι Δήμαρχοι αυτοί, συ-
νεχίζουν να προσφέρουν στα Κοινά, από διάφορες θέ-
σεις ευθύνης.

Παρατηρείται λοιπόν το φαινόμενο της «ασυνέχειας» 
στο έργο των Δημάρχων με αποτέλεσμα πολλές φορές 
προβλήματα που έχουν λυθεί στο παρελθόν με επιτυ-
χία, σε άλλους Δήμους, να ταλαιπωρούν τους εν ενερ-
γεία Δημάρχους.

Τα Συλλογικά Όργανα της Αυτοδιοίκησης ΠΕΔ και 
ΚΕΔΕ, απαρτιζόμενα αποκλειστικά από εν ενεργεία 
Δημάρχους και Δημοτικούς Συμβούλους, μπορούν σε 
μικρό βαθμό και περιορισμένα να στηριχθούν στην 
εμπειρία κάποιων από τους παλαιότερους, που συνεχί-
ζουν στην ενεργό δράση.

Παράλληλα ένα δυναμικός θεσμός όπως η Αυτοδιοί-
κηση με τρέχουσες νέες προκλήσεις αλλά και διαχρο-
νικά προβλήματα απαιτεί ένα θεσμικό πλαίσιο που θα 
είναι απόσταγμα της γνώσης, της εμπειρίας και της και-
νοτομίας.

Η ίδρυση της Ένωσης Δημάρχων Αττικής και αμέσως 
μετά της Ένωσης Δημάρχων Κρήτης, με μέλη νυν – και 
πρώην Δημάρχους έγινε για να καλύψει ακριβώς αυτό 
το κενό μεταξύ της τρέχουσας άσκησης καθηκόντων 
των νέων Δημάρχων και της μοναδικής συσσωρευμέ-
νης εμπειρίας των διατελεσάντων στο «πεδίο της Τ.Α.».

 Επί 18 χρόνια με πλήθος εκδηλώσεων, ημερίδων, συ-
ναντήσεων με Φορείς και υπευθύνους, επικουρούμενη 
από τεχνοκράτες, επιστήμονες κλπ κατέθεσε πλήθος 
προτάσεων για την αναβάθμιση του θεσμού της Τ.Α., 
πολλές των οποίων θεσμοθετήθηκαν. Ενώ παρουσίασε 
στα διάφορα ΦΟΡΟΥΜ και καλές πρακτικές, στην επί-
λυση δύσκολων προβλημάτων και στην αντιμετώπιση 

κρίσιμων καταστάσεων στο έργο των Δημάρχων.

Να ληφθεί υπόψη ότι δεν υπήρξε Δημοσιονομικό κό-
στος στο Κράτος από την λειτουργία της αφού η ΕΝ.Δ.Α. 
λειτούργησε με τις εισφορές των μελών, ίδια   έσοδα, 
από την έκδοση του περιοδικού και συνδιοργανώσεις 
εκδηλώσεων με την ΠΕ.Δ.Α.

Η πρόσφατη πρόταση της Ένωσης Δημάρχων Αττι-
κής (που αναφέρεται στο τεύχος αυτού του περιοδικού 
μας) που συνυπογράφηκε από την ΕΝ.ΔΗ.Κ. και υπο-
βλήθηκε στον Αρμόδιο Υπουργό Εσωτερικών για θε-
σμοθέτηση, αντίστοιχων Ενώσεων, σε κάθε Περιφέρεια 
της χώρας, ευελπιστούμε ότι θα βρει «ευήκοα ώτα» 
στην πολιτική ηγεσία.

Είναι κοντόφθαλμό να αφήνεις ένα τεράστιο δυνα-
μικό ανενεργό, που θα μπορούσε να συμβάλει ριζικά 
στην πολυπόθητη Αποκέντρωση του Κράτους. Και 
αυτό χωρίς κόστος.

Του Παύλου Καμάρα, Προέδρου της Ένωσης Δημάρχων Αττικής
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ΟΙ ΔΥΟ ΚΟΡΥΦΑΙΟΙ ΘΕΣΜΟΙ ΤΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

Ιδιαίτερη αναφορά έκανε ο πρόεδρος της ΕΝΔΑ στις δύο 
μεγάλες διοργανώσεις που έχουν πλέον καθιερωθεί ως 
θεσμοί για τον χώρο της Αυτοδιοίκησης: το Forum της 
Αυτοδιοίκησης και τα Βραβεία της Αυτοδιοίκησης.

Ξεχωριστή ήταν η αναφορά του στο 15ο Forum, το οποίο 
επικεντρώθηκε στην τεχνητή νοημοσύνη και στις επι-
πτώσεις της στην Τοπική Αυτοδιοίκηση και τις τοπικές 
κοινωνίες.

Σύμφωνα με τον κ. Καμάρα, το Forum συνεχίζει να λει-
τουργεί ως χώρος διαλόγου, ανταλλαγής απόψεων και 
κατάθεσης προτάσεων για τα μεγάλα ζητήματα που απα

«Στόχος μας είναι η πληρέστερη προετοιμασία αιρετών 
και εργαζομένων ώστε να ενισχύεται η αποτελεσματικό-
τητα του θεσμού της Αυτοδιοίκησης», σημείωσε.

ΤΑ ΒΡΑΒΕΙΑ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ Η ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗ 
ΤΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

Στο πλαίσιο των 11ων Βραβείων Αυτοδιοίκησης, που 
πραγματοποιήθηκαν στο Μέγαρο Μουσικής Αθηνών, η 
ΕΝΔΑ τίμησε για ακόμη μία χρονιά δημάρχους με μακρά 
και επιτυχημένη πορεία στην Τοπική Αυτοδιοίκηση, κα-
θώς και προσωπικότητες που διακρίθηκαν στους τομείς 
της επιστήμης, του πολιτισμού, του αθλητισμού και της 
κοινωνικής προσφοράς.

Ο πρόεδρος της Ένωσης υπογράμμισε ότι οι εκδηλώσεις 
πραγματοποιούνται με τη διαρκή στήριξη της Περιφε-
ρειακής Ένωσης Δήμων Αττικής και του προέδρου της, 
Γιώργου Μαρκόπουλου, ενώ ιδιαίτερη αναφορά έκανε 
και στη συμβολή της ΔΕΠΑ Εμπορίας και του διευθύνο-
ντος συμβούλου της, Κώστα Ξιφαρά.

ΣΤΟ ΕΠΙΚΕΝΤΡΟ ΟΙ ΧΟΡΗΓΙΕΣ ΚΑΙ ΟΙ ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ ΤΩΝ 
ΑΙΡΕΤΩΝ

Ιδιαίτερο βάρος δόθηκε στον απολογισμό στις πρωτο-
βουλίες της ΕΝΔΑ για τη βελτίωση του ασφαλιστικού και 
συνταξιοδοτικού πλαισίου των αιρετών.

Ο κ. Καμάρας επισήμανε ότι η Ένωση κατέθεσε ολοκλη-
ρωμένες προτάσεις προς όλους τους αρμόδιους φορείς, 
επιδιώκοντας αφενός τη βελτίωση της ανταποδοτικής 
σύνταξης και αφετέρου την επαναφορά της χορηγίας 
για τους νεότερους δημάρχους, η οποία καταργήθηκε το 
2013.

Στο πλαίσιο αυτό, η ΕΝΔΑ συνεργάστηκε στενά με την 
ΚΕΔΕ και την ΠΕΔΑ, πετυχαίνοντας πλήρη σύμπλευση με 
την ΠΕΔΑ και σημαντική υποστήριξη από την ΚΕΔΕ.

«Όπως Αυτοδιοίκηση σημαίνει ο αιρετός της, έτσι και 
καλή Αυτοδιοίκηση σημαίνει ποιοτικός αιρετός», υπο-
γράμμισε ο πρόεδρος της Ένωσης.
Παράλληλα, εξέφρασε τον προβληματισμό του για την 
απροθυμία ορισμένων αυτοδιοικητικών φορέων να 
ανοίξουν δημόσια τη συζήτηση για το ζήτημα των συ-

ΕΝ.Δ.Α ΕΝ ΔΡΑΣΕΙ 

ΕΝΔΑ
Δυναμική παρουσία, παρεμβάσεις και 

διεκδικήσεις για την Αυτοδιοίκηση

Με αναφορές στις σημαντικές παρεμβάσεις 
της Ένωσης Δημάρχων Αττικής, στις κορυ-
φαίες αυτοδιοικητικές εκδηλώσεις που διορ-
γάνωσε, αλλά και στις διαρκείς διεκδικήσεις 

για τη βελτίωση της θέσης των αιρετών, ο πρόεδρος της 
ΕΝΔΑ, Παύλος Καμάρας, παρουσίασε τον απολογισμό 
δράσης του Διοικητικού Συμβουλίου για το 2025 κατά τη 
διάρκεια της Γενικής Συνέλευσης της Ένωσης.

Όπως τόνισε, παρά το γεγονός ότι η ΕΝΔΑ δεν διαθέτει 
ακόμη θεσμοθετημένο συμβουλευτικό ρόλο στην Πο-

λιτεία, συνεχίζει να αποτελεί ένα μοναδικό συλλογικό 
όργανο που συνδυάζει την εμπειρία των διατελεσάντων 
δημάρχων με τη γνώση και τα προβλήματα που μεταφέ-
ρουν οι εν ενεργεία αυτοδιοικητικοί.

«Η ιδιαιτερότητα και η μοναδικότητα της ΕΝΔΑ είναι ότι 
παντρεύει αρμονικά τη συσσωρευμένη εμπειρία των 
πρώην δημάρχων με την τρέχουσα πραγματικότητα που 
βιώνουν οι εν ενεργεία αυτοδιοικητικοί», ανέφερε χαρα-
κτηριστικά.

Ο απολογισμός του προέδρου Παύλου Καμάρα
για τη δράση της Ένωσης το 2025
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βουλίου, τους συνεργάτες της Ένωσης και τα στελέχη 
της ΠΕΔΑ που συνέβαλαν στην υλοποίηση των δράσεων 
και των πρωτοβουλιών της χρονιάς. Ιδιαίτερη αναφορά 
έκανε στη γραμματέα της Ένωσης, Κάλυ Αναγνωστοπού-
λου, για τη διαρκή στήριξη και την πολύτιμη συμβολή 

της στην εύρυθμη λειτουργία της ΕΝΔΑ, καθώς και στον 
δημοσιογράφο Γιώργο Λαιμό για την άριστη συνεργασία 
και τη συνεχή επικοινωνιακή υποστήριξη των δράσεων 
και των παρεμβάσεων της Ένωσης.

ΕΝ.Δ.Α ΕΝ ΔΡΑΣΕΙ 

ντάξεων και των χορηγιών των αιρετών.

Η ΣΗΜΑΣΙΑ ΤΗΣ ΣΥΝΑΔΕΛΦΙΚΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΚΟΙ-
ΝΩΝΙΚΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ
 
Πέρα από τις θεσμικές παρεμβάσεις, ο απολογισμός ανέ-
δειξε και τη σημασία των δράσεων κοινωνικού χαρακτή-
ρα που υλοποιεί η ΕΝΔΑ.

Ταξίδια, εκδρομές, περιηγήσεις, πολιτιστικές δραστηρι-
ότητες και η έκδοση του περιοδικού «Ο Δήμαρχος της 
Αττικής» συμβάλλουν, σύμφωνα με τον πρόεδρο, στη 
διατήρηση των δεσμών μεταξύ των αυτοδιοικητικών και 
στην ανταλλαγή καλών πρακτικών.
Παράλληλα, ιδιαίτερη αναφορά έγινε στον καθιερωμένο 

πλέον ετήσιο χορό και στην εκδήλωση κοπής της πρω-
τοχρονιάτικης πίτας, που πραγματοποιήθηκαν σε κλίμα 
συναδελφικότητας και ενότητας.

Αναμονή για τον νέο Κώδικα Αυτοδιοίκησης

Ο πρόεδρος της ΕΝΔΑ αναφέρθηκε και στον υπό δια-
μόρφωση νέο Κώδικα Αυτοδιοίκησης, τονίζοντας ότι η 
Ένωση παρακολουθεί στενά τις εξελίξεις και θα τοποθε-
τηθεί υπεύθυνα στα κρίσιμα ζητήματα που αναμένεται 
να προκύψουν.
«Θα τοποθετηθούμε με πνεύμα αυτοδιοικητικό και εποι-

κοδομητικό, όπως πάντοτε πράττουμε», ανέφερε.

ΣΥΓΚΙΝΗΣΗ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΥΣ ΠΟΥ ΕΦΥΓΑΝ 
ΑΠΟ ΤΗ ΖΩΗ

Κλείνοντας τον απολογισμό του, ο Παύλος Καμάρας έκα-
νε ιδιαίτερη μνεία στους δημάρχους που έφυγαν από τη 
ζωή μέσα στο 2025, σημειώνοντας ότι η απώλειά τους 
προκαλεί θλίψη αλλά και υπενθυμίζει τη σημασία της 
προσφοράς και της ανθρώπινης παρουσίας στην Αυτο-
διοίκηση.
«Η απώλεια αγαπημένων συναδέλφων μάς υπενθυμίζει 
πόσο πρόσκαιρα και εφήμερα είναι όλα όσα βιώνουμε 
στην καθημερινότητά μας», σημείωσε με συγκίνηση.
Ολοκληρώνοντας την τοποθέτησή του, ευχαρίστησε τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τους συνεργάτες της 
Ένωσης, τα στελέχη της ΠΕΔΑ και όλους όσοι συνέβαλαν 
στην υλοποίηση των δράσεων της ΕΝΔΑ κατά τη διάρ-
κεια της χρονιάς, επισημαίνοντας ότι η συλλογική προ-
σπάθεια αποτελεί τη βάση για την περαιτέρω ενίσχυση 
του θεσμού και της παρουσίας της Ένωσης στο αυτοδι-
οικητικό γίγνεσθαι.

Ευχαριστίες και αναγνώριση συνεργατών

Ολοκληρώνοντας τον απολογισμό του, ο πρόεδρος της 
ΕΝΔΑ ευχαρίστησε θερμά τα μέλη του Διοικητικού Συμ-
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ΕΝ.Δ.Α ΕΝ ΔΡΑΣΕΙ 

ΕΝΔΑ 2025
ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ & ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ
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ΠΑΡΕΜΒΑΣΗ ΕΝ.Δ.Α // ΗΜΕΡΙΔΑ ΓΙΑ ΤΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

Νομοθετική πρωτοβουλία για την αξιοποίηση
της εμπειρίας των Δημάρχων

Τη θεσμική κατοχύρωση Ενώσεων Δημάρχων σε κάθε 
Περιφερειακή Ένωση Δήμων προβλέπει προτεινόμε-

νη νομοθετική ρύθμιση, η οποία αφορά την προσθήκη 
νέας διάταξης στο άρθρο 252 του Ν. 3852/2010. Η πρω-
τοβουλία προέρχεται από την Ένωση Δημάρχων Αττικής 
και έχει ως βασικό στόχο την οργανωμένη αξιοποίηση της 
εμπειρίας τόσο των εν ενεργεία όσο και των διατελεσά-
ντων δημάρχων, προς όφελος της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και των τοπικών κοινωνιών. 

Σύμφωνα με τη ρύθμιση - πρόταση της Ένωσης Δημάρ-
χων Αττικής, που απεστάλη στον Υπουργό Εσωτερικών 
Θεόδωρο Λιβάνιο και στα θεσμικά όργανα της Αυτοδιοί-
κησης, σε κάθε ΠΕΔ θα ιδρύεται Νομικό Πρόσωπο Ιδιω-
τικού Δικαίου με την επωνυμία «Ένωση Δημάρχων» της 
αντίστοιχης Περιφέρειας. Μέλη της Ένωσης θα μπορούν 
να εγγράφονται οι εν ενεργεία δήμαρχοι, αλλά και όσοι 
έχουν διατελέσει δήμαρχοι σε δήμους της οικείας Περιφέ-
ρειας, δημιουργώντας έτσι έναν θεσμικό χώρο διαλόγου, 
τεχνογνωσίας και υποστήριξης.

Ο ρόλος των Ενώσεων Δημάρχων θα είναι κυρίως συμ-
βουλευτικός και υποστηρικτικός. Μεταξύ άλλων, θα πα-
ρέχουν υπηρεσίες υποστήριξης προς την οικεία ΠΕΔ, θα 
συμμετέχουν με γνωμοδοτικό χαρακτήρα σε διαβουλεύ-
σεις θεσμικών οργάνων και φορέων για ζητήματα τοπικού 
ενδιαφέροντος, ενώ θα μπορούν να εκφράζουν άποψη 
για θέματα που σχετίζονται με τη λειτουργία της Αυτοδι-
οίκησης και τις αρμοδιότητές της.

Ιδιαίτερη βαρύτητα δίνεται και στην αναβάθμιση της 
καταστατικής θέσης των αιρετών, ένα ζήτημα που απα-
σχολεί διαχρονικά τον αυτοδιοικητικό κόσμο. Παράλλη-
λα, οι Ενώσεις Δημάρχων θα μπορούν να αναλαμβάνουν 
πρωτοβουλίες και να συνδιοργανώνουν με ΠΕΔ, ΚΕΔΕ και 
άλλους φορείς εκδηλώσεις, ημερίδες και συνέδρια που 
προάγουν τον θεσμό της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, αλλά 
και δράσεις πολιτιστικού, περιβαλλοντικού και κοινωνι-
κού χαρακτήρα.

Ως πόροι των νέων αυτών οργάνων προβλέπονται πο-
σοστό 4% επί του προϋπολογισμού της οικείας ΠΕΔ, έκτα-
κτες επιχορηγήσεις του κράτους ή φορέων, χορηγίες, δω-
ρεές, συνδρομές μελών, καθώς και έσοδα από έντυπες ή 
ηλεκτρονικές εκδόσεις. Παράλληλα, οι ΠΕΔ θα παρέχουν 
χώρο γραφείων και γραμματειακή υποστήριξη.

Στο όμορφο και γραφικό περιβάλλον των Βιλλίων, 
η ΕΝ.Δ.Α. διοργάνωσε μια ενδιαφέρουσα ημε-
ρίδα με θέμα «Βιώσιμες πόλεις 2030 και Τ.Α.», 

«Κλιματική Αλλαγή και Ανθεκτικότητα των πόλεων – 
Δημόσιος χώρος και ποιότητα ζωής».

Οι εισηγητές ανέπτυξαν τις επί μέρους ενότητες με 
στοιχεία και προτάσεις καλύπτοντας πολλούς από τους 
προβληματισμούς που έχουν αυξηθεί τον τελευταίο 
καιρό και αφορούν σε ένα περιβάλλον διαρκώς μετα-
βαλλόμενο με αποτέλεσμα την υποβάθμιση της ποιό-
τητας ζωής των πολιτών.

Ημερίδα για το Περιβάλλον
από την Ένωση Δημάρχων Αττικής
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Ο υφυπουργός Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προ-
στασίας κ. Κων/νος Κατσαφάδος, αναφέρθηκε στην 
Κλιματική Κρίση, την Πολιτική Προστασία και τις πρω-
τοβουλίες που έχει αναπτύξει η Κυβέρνηση στον τομέα 
αυτό, δίνοντας την είδηση για ενδυνάμωση του Πυ-
ροσβεστικού Σώματος με μέσα και έμψυχο δυναμικό 
καθώς και νομοθετική πρωτοβουλία για την άμβλυνση 
της γραφειοκρατίας στην καταβολή των αποζημιώσε-
ων.

Ο Γενικός Γραμματέας του ΥΠ.ΕΣ. κ. Σάββας Χιονίδης 
εστίασε στην σημασία που έχει η «Αστική Αναδάσωση» 
όπως ανέφερε, για την βιωσιμότητα των πόλεων, παρα-
θέτοντας καλές πρακτικές για την επίτευξη του στόχου 
αυτού.

Ο καθηγητής κ. Γιώργος Χλούπης ανέπτυξε το θέμα της 
σημασίας των ψηφιακών εργαλείων, «το ψηφιακό δίδυ-
μο» όπως το ονόμασε, που θα μπορούσε να καλύψει το 
κενό που υπάρχει σήμερα μεταξύ δεδομένου και από-
φασης για την αντιμετώπιση των έκτακτων αναγκών 
που δημιουργεί η κλιματική αλλαγή, ενώ τόνισε την ση-
μασία «οι αποφάσεις να παίρνονται από τα κάτω προς 
τα πάνω» με κύριους φορείς τους Δήμους.

Ο Πύραρχος Διοικητής της 1ης Ε.ΜΟ.Δ.Ε. του Πυρο-
σβεστικού Σώματος, ενημέρωσε τους συνέδρους για 
τις αλλαγές που έχουν επέλθει στην επιχειρησιακή ικα-
νότητα των Ειδικών Μονάδων και του Πυροσβεστικού 
Σώματος ευρύτερα και την δυνατότητα πλέον να πα-
ρεμβαίνουν με συντονισμό όλων των δυνάμεων καθ’ 
όλη την διάρκεια του χρόνου στην αντιμετώπιση των 
έκτακτων κρίσεων. Ιδιαίτερα στοιχεία έδωσε για την 1η 
ΕΜΟΔΕ και την ριζική αναβάθμισή της στην οποία προ-
ΐσταται και εδρεύει στα Βίλλια.

Τις εργασίες της ημερίδας χαιρέτησαν ο Δήμαρχος της 
έδρας κ. Αρμόδιος Δρίκος που υποστήριξε με μεγάλη 
επιτυχία την φιλοξενία της εκδήλωσης ο κ. Γιώργος 
Μαρκόπουλος, Πρόεδρος της ΠΕ.Δ.Α. και Δήμαρχος 
Γαλατσίου, η Αντιπεριφερειάρχης Δυτ. Αττικής κα Αθα-
νασία Παπασπύρου και ο κ. Σπύρος Σπυρίδων, πρ. Πε-
ριφερειάρχης Δυτ. Ελλάδας.
 
Παρέστησαν και τίμησαν με την παρουσία τους την 
εκδήλωση ο Αντιπρόεδρος της Βουλής κ. Αθανάσιος 
Μπούρας, ο κ. Κυριάκος Βιρβιδάκης πρ. Υπουργός – 
Βουλευτής και πολλοί Δήμαρχοι και πολίτες.
Τον συντονισμό της ημερίδας έκανε ο κ. Παύλος Καμά-

ΕΝ.Δ.Α // ΗΜΕΡΙΔΑ ΓΙΑ ΤΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

ρας, Πρόεδρος της ΕΝΔ.Α. που οργάνωσε την ημερίδα, μαζί με τον κ. Θεόδωρο Γεωργάκη Α΄Αντιπρόεδρο, τον 
κ. Κώστα Αναστόπουλο Β΄Αντιπρόεδρο και τον Γεν. Γραμματέα κ. Κων/νο Μακρυνόρη πρ., Δήμαρχο Βιλλίων που 
οργάνωσε την φιλοξενία της εκδήλωσης.

Ευχαριστίες της ΕΝ.Δ.Α. στον κ. Παναγιώτη Δικαίο, για τη διάθεση του χώρου που διεξήχθη η ημερίδα.
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Η Αυτοδιοίκηση γιόρτασε
σε μια βραδιά Eνότητας και Eυχών

Ζεστό κλίμα στον ετήσιο χορό
των Δημάρχων Αττικής

Σε μια όμορφη, ζεστή και ιδιαίτερα φιλική βραδιά, η μεγάλη αυτοδιοικητική οικογένεια της Αττικής αντάλ-
λαξε ευχές για το νέο έτος, στο πλαίσιο της καθιερωμένης ετήσιας εκδήλωσης που διοργάνωσαν από 
κοινού η Ένωση Δημάρχων Αττικής και η Περιφερειακή Ένωση Δήμων Αττικής.

Ο ετήσιος χορός των Δημάρχων Αττικής πραγματοποιήθηκε στο ξενοδοχείο Radisson Blu Park, συγκε-
ντρώνοντας δημάρχους εν ενεργεία, πρώην δημάρχους, αυτοδιοικητικά στελέχη, εκπροσώπους θεσμών και φί-
λους της Τοπικής Αυτοδιοίκησης. Η εκδήλωση εξελίχθηκε σε μια ουσιαστική συνάντηση ανθρώπων που υπη-
ρέτησαν και συνεχίζουν να υπηρετούν την Αυτοδιοίκηση, με κοινό σημείο αναφοράς την αγωνία για τις τοπικές 
κοινωνίες και την ανάγκη ενίσχυσης του ρόλου των δήμων.
Το κλίμα ήταν από την πρώτη στιγμή εγκάρδιο και φιλόξενο. Δήμαρχοι νέοι και παλαιότεροι είχαν την ευκαιρία 

να συναντηθούν μακριά από την πίεση της καθημερι-
νότητας, να ανταλλάξουν απόψεις, να θυμηθούν κοινές 
διαδρομές και να συζητήσουν για τις προκλήσεις που 
φέρνει η νέα χρονιά. Γιατί, όσο κι αν οι συνεδριάσεις, οι 
προϋπολογισμοί και τα έργα έχουν τη δική τους σοβα-
ρότητα, τέτοιες βραδιές υπενθυμίζουν ότι η Αυτοδιοί-
κηση είναι πάνω απ’ όλα άνθρωποι.

ΠΑΡΟΥΣΙΕΣ ΜΕ ΘΕΣΜΙΚΟ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΒΑΡΟΣ

Την εκδήλωση τίμησαν με την παρουσία τους σημαντι-
κές προσωπικότητες της πολιτικής και αυτοδιοικητικής 
ζωής, προσδίδοντας ιδιαίτερο θεσμικό κύρος στη βρα-
διά. Μεταξύ άλλων, παρέστησαν ο Αντιπρόεδρος της 
Κυβέρνησης Κωστής Χατζηδάκης, ο πρώην Επίτροπος 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης και πρώην υπουργός Δημή-

τρης Αβραμόπουλος, καθώς και ο Γενικός Γραμματέας 
Εσωτερικών και Οργάνωσης Αθανάσιος Μπαλέρμπας.

Ιδιαίτερα τιμητική ήταν η παρουσία δύο καταξιωμέ-
νων εκπροσώπων της Αυτοδιοίκησης, του Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής Γρηγόρη Ζα-
φειρόπουλου και του Α΄ Αντιπροέδρου της ΚΕΔΕ και 
Δημάρχου Βάρης – Βούλας – Βουλιαγμένης Γρηγόρη 
Κωνσταντέλλου, οι οποίοι με τη μακρά εμπειρία και τη 
θεσμική τους διαδρομή υπογράμμισαν τη σημασία της 
εκδήλωσης για τους δήμους και τις τοπικές κοινωνίες.

Παρών ήταν επίσης ο Παύλος Χρηστίδης, ως εκπρόσω-
πος του Προέδρου του ΠΑΣΟΚ – Κινήματος Αλλαγής, 
μεταφέροντας το ενδιαφέρον του κόμματος της αξιω-
ματικής αντιπολίτευσης για τις προκλήσεις και τις ανά-
γκες της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.

ΜΗΝΥΜΑ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΈΝΩΣΗ ΔΗΜΑΡ-
ΧΩΝ ΚΑΙ ΤΗΝ Π.Ε.Δ.Α.

Ο ετήσιος χορός αποτέλεσε ακόμη μία αφορμή για να 
επιβεβαιωθεί ο ουσιαστικός ρόλος της Ένωσης Δημάρ-
χων Αττικής και της Π.Ε.Δ.Α. στη διατήρηση ζωντανών 
δεσμών μεταξύ των αιρετών. Η άψογη διοργάνωση, η 
προσεγμένη φιλοξενία και η μεγάλη συμμετοχή ανέδει-
ξαν τη δυναμική των δύο θεσμών, που λειτουργούν ως 
γέφυρα εμπειρίας, συνεργασίας και διαλόγου.

Δεν είχε μόνο συμβολικό χαρακτήρα. Ήταν μια υπενθύ-
μιση ότι η νέα χρονιά βρίσκει την Αυτοδιοίκηση μπρο-
στά σε σοβαρές προκλήσεις: οικονομική επάρκεια, 
θεσμικές αλλαγές, έργα υποδομής, κοινωνική συνοχή, 
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πολιτική προστασία, περιβάλλον, καθημερινότητα. Θέ-
ματα που δεν λύνονται με ευχές, αλλά οι ευχές βοηθούν 
να ξεκινήσει η κουβέντα χωρίς… υπηρεσιακό πρωτό-
κολλο.

ΔΗΜΑΡΧΟΙ ΠΑΛΑΙΟΤΕΡΟΙ ΚΑΙ ΝΕΟΤΕΡΟΙ ΣΤΗΝ 
ΙΔΙΑ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΔΙΑΔΡΟΜΗ

Ιδιαίτερο ενδιαφέρον είχε η συνύπαρξη αιρετών δια-
φορετικών γενεών. Παλαιότεροι δήμαρχοι, με πολυετή 
εμπειρία στα κοινά, συνομίλησαν με νεότερους αυ-
τοδιοικητικούς που βρίσκονται σήμερα στην πρώτη 
γραμμή της διοίκησης των δήμων. Αυτή η συνάντηση 
εμπειρίας και νέας ματιάς είναι πολύτιμη, καθώς η Τοπι-
κή Αυτοδιοίκηση χρειάζεται και μνήμη και ανανέωση.

Οι παλαιότεροι γνωρίζουν καλά ότι ο δήμος είναι το 
πιο απαιτητικό πεδίο άσκησης δημόσιας ευθύνης. Εκεί 
όπου ο πολίτης δεν περιμένει θεωρίες, αλλά απαντή-
σεις. Εκεί όπου η πολιτική μετριέται με έργα, παρεμ-
βάσεις και αποτελέσματα. Οι νεότεροι, από την άλλη, 
φέρνουν ενέργεια, νέες αντιλήψεις, ψηφιακά εργαλεία 
και διαφορετική σχέση με την κοινωνία.

Η βραδιά ανέδειξε ακριβώς αυτή τη συνέχεια. Μια συ-
νέχεια που δεν περιορίζεται σε αξιώματα, αλλά στη δι-
άθεση προσφοράς προς τις πόλεις και τις γειτονιές της 
Αττικής.

ΕΥΧΕΣ ΓΙΑ ΜΙΑ ΧΡΟΝΙΑ ΜΕ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟ-
ΤΕΛΕΣΜΑΤΑ

Η εκδήλωση έκλεισε με ευχές για υγεία, δημιουργικότη-
τα και πρόοδο, αλλά και με την κοινή διαπίστωση ότι η 
Αυτοδιοίκηση καλείται να παραμείνει δυνατή, ενωμένη 
και διεκδικητική. Οι δήμοι βρίσκονται καθημερινά δί-
πλα στον πολίτη και αποτελούν τον πιο άμεσο θεσμό 
του κράτους. Αυτός ο ρόλος απαιτεί στήριξη, πόρους, 
προσωπικό και καθαρές αρμοδιότητες.

Ο ετήσιος χορός των Δημάρχων Αττικής δεν ήταν 
απλώς μια κοινωνική εκδήλωση. Ήταν μια βραδιά αυτο-
διοικητικής συνοχής, ανθρώπινης επαφής και θεσμικού 
συμβολισμού. Μια βραδιά όπου η εμπειρία συνάντησε 
τη νέα γενιά, η πολιτική συνύπαρξη ξεπέρασε τις κομ-
ματικές γραμμές και η ευχή για το νέο έτος συνδέθηκε 
με την ανάγκη για περισσότερη συνεργασία.

Σε μια εποχή που οι δήμοι καλούνται να σηκώσουν 
μεγάλο βάρος, τέτοιες συναντήσεις έχουν ξεχωριστή 
αξία. 

Γιατί πίσω από κάθε θεσμό υπάρχουν άνθρωποι…
Και πίσω από κάθε δήμο υπάρχει μια κοινωνία

που περιμένει.
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ΚΑΛΕΣ ΠΡΑΚΤΙΚΕΣ Π.Ε.Δ.Α

Η πράσινη μετάβαση, η αγορά εργασίας και ο νέος Κώδικας Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης βρέθηκαν στο επίκεντρο των παρεμβάσεων του προ-
έδρου της ΠΕΔ Αττικής Γιώργου Μαρκόπουλου στην 5η Attica Green 
Expo 2026, ο οποίος ανέδειξε τον καθοριστικό ρόλο των Δήμων στη 

βιώσιμη ανάπτυξη, την κοινωνική συνοχή και τη διαμόρφωση αποτελεσμα-
τικών πολιτικών με επίκεντρο τον πολίτη.

Για την αγορά εργασίας και την πράσινη μετάβαση

«Σας ευχαριστώ θερμά για την πρόσκληση και για τη δυνατότητα να συμ-
μετέχω σε μια συζήτηση που αφορά ένα από τα πιο κρίσιμα ζητήματα της 

εποχής μας: το πώς η μετάβαση σε μια πιο πράσινη οικονομία μπορεί να γίνει 
με τρόπο δίκαιο, οργανωμένο και χρήσιμο για τις τοπικές κοινωνίες.

Γιατί, όταν μιλάμε για πράσινη μετάβαση, δεν μιλάμε μόνο για ενέργεια, 
περιβάλλον ή τεχνολογία. Μιλάμε και για εργασία. Μιλάμε για επαγγέλμα-
τα που αλλάζουν, για νέες δεξιότητες που απαιτούνται, για επιχειρήσεις που 
πρέπει να προσαρμοστούν, για νέους ανθρώπους που αναζητούν προοπτική, 
αλλά και για εργαζόμενους που δεν πρέπει να μείνουν πίσω.

Και εδώ η Τοπική Αυτοδιοίκηση έχει έναν πολύ συγκεκριμένο, πρακτικό 
ρόλο. 

Οι Δήμοι είναι το επίπεδο διοίκησης που βρίσκεται πιο κοντά στον πολίτη, 
στην τοπική επιχείρηση, στον επαγγελματία, στον άνεργο, στον νέο που θέ-
λει να μπει στην αγορά εργασίας, αλλά και στον εργαζόμενο που χρειάζεται 
αναβάθμιση δεξιοτήτων για να σταθεί σε ένα περιβάλλον που αλλάζει γρή-
γορα.

Με απλά λόγια, οι Δήμοι είναι αυτοί που βλέπουν πρώτοι τις ανάγκες. Βλέ-
πουν πού υπάρχει ανεργία, πού υπάρχει έλλειψη προσωπικού, πού μια το-
πική επιχείρηση δυσκολεύεται να βρει ανθρώπους με συγκεκριμένες γνώ-
σεις... Αλλά βλέπουν και πού ένας νέος άνθρωπος χρειάζεται καθοδήγηση, 
πού ένας εργαζόμενος κινδυνεύει να βρεθεί εκτός αγοράς επειδή η οικονο-
μία προχωρά πιο γρήγορα από τα εργαλεία στήριξης που διαθέτουμε...

Γι’ αυτό πιστεύω ότι η συζήτηση για την αγορά εργασίας και την πράσινη 
μετάβαση πρέπει να ξεκινήσει από την παραδοχή ότι κανένας εθνικός σχεδι-
ασμός, όσο σωστός και αν είναι, δεν μπορεί να πετύχει αν δεν συναντήσει τις 
πραγματικές ανάγκες των τοπικών κοινωνιών.

Ζούμε σε μια εποχή όπου η αβεβαιότητα τείνει να γίνει η νέα κανονικό-
τητα. Οι γεωπολιτικές εντάσεις, οι ενεργειακές αναταράξεις, οι οικο-
νομικές πιέσεις και οι διαρκώς μεταβαλλόμενες κοινωνικές ανάγκες 
δοκιμάζουν καθημερινά τις αντοχές των κρατών και των κοινωνιών. 

Μέσα σε αυτό το περιβάλλον, η Τοπική Αυτοδιοίκηση καλείται να διαδραμα-
τίσει έναν ρόλο πιο σύνθετο και πιο κρίσιμο από ποτέ.
Οι Δήμοι βρίσκονται στην πρώτη γραμμή κάθε κρίσης. Εκεί όπου οι μεγάλες 
διεθνείς εξελίξεις μεταφράζονται σε συγκεκριμένες ανάγκες και προβλήμα-
τα της καθημερινότητας. Στις γειτονιές, στα σχολεία, στις κοινωνικές δομές, 
στις υπηρεσίες που στηρίζουν την τοπική κοινωνία. Εκεί όπου οι πολιτικές 
αποφάσεις αποκτούν πραγματικό αντίκτυπο και οι αριθμοί μετατρέπονται σε 
ανθρώπινες ανάγκες.
Η ενεργειακή κρίση των τελευταίων ετών ανέδειξε με τον πιο ξεκάθαρο τρό-
πο αυτή την πραγματικότητα. Δεν επηρέασε μόνο τους οικογενειακούς και 
επιχειρηματικούς προϋπολογισμούς. Δοκίμασε και την επιχειρησιακή δυνα-
τότητα των Δήμων να ανταποκριθούν στις αυξημένες απαιτήσεις της εποχής. 
Το αυξημένο ενεργειακό κόστος επιβάρυνε τη λειτουργία δημοτικών υπηρε-
σιών και κρίσιμων υποδομών, σε μια περίοδο κατά την οποία οι ανάγκες των 
πολιτών πολλαπλασιάζονταν.
Παρά τις δυσκολίες, οι Δήμοι κλήθηκαν να διατηρήσουν το επίπεδο των 
υπηρεσιών τους, να στηρίξουν τους πιο ευάλωτους συμπολίτες μας και να 
κρατήσουν ζωντανό τον κοινωνικό ιστό των τοπικών κοινωνιών. Να αντα-
ποκριθούν σε περισσότερες υποχρεώσεις, συχνά με περιορισμένους πόρους 
και ανεπαρκή μέσα. Η εμπειρία αυτή οδηγεί σε ένα ευρύτερο συμπέρασμα. 
Η συζήτηση για την ενέργεια δεν αφορά μόνο το κόστος ή τη διαχείριση των 
λογαριασμών. Αφορά την ίδια την ανθεκτικότητα των Δήμων. Την ικανότητά 
τους να σχεδιάζουν, να προλαμβάνουν, να προσαρμόζονται και να λειτουρ-
γούν αποτελεσματικά σε συνθήκες διαρκούς αβεβαιότητας. 
Γι’ αυτό η ενεργειακή πολιτική δεν μπορεί να αντιμετωπίζεται αποσπασμα-
τικά. Αποτελεί αναπόσπαστο μέρος μιας συνολικής στρατηγικής για ισχυρό-
τερους Δήμους και πιο ανθεκτικές τοπικές κοινωνίες. Συνδέεται άμεσα με τη 
δυνατότητα της Αυτοδιοίκησης να υπηρετεί τον πολίτη χωρίς να εξαρτάται 
από τις διακυμάνσεις κάθε διεθνούς συγκυρίας.
Τα τελευταία χρόνια οι Δήμοι βρέθηκαν επανειλημμένα αντιμέτωποι με αυ-
ξημένες απαιτήσεις και περιορισμένες δυνατότητες. Κλήθηκαν να διαχειρι-
στούν νέες κοινωνικές ανάγκες, να στηρίξουν νοικοκυριά και επιχειρήσεις, 
να διατηρήσουν κρίσιμες υπηρεσίες και να αντιμετωπίσουν αυξημένα λει-

τουργικά βάρη. Συχνά, χωρίς να διαθέτουν τα απαραίτητα εργαλεία, την 
αναγκαία χρηματοδότηση ή το απαιτούμενο ανθρώπινο δυναμικό.
Η Τοπική Αυτοδιοίκηση αντιμετωπίζεται πολλές φορές ως ο θεσμός που 
απορροφά τις συνέπειες κάθε κρίσης, χωρίς να συμμετέχει ισότιμα στον σχε-
διασμό των λύσεων. Όμως οι ευθύνες πρέπει να συνοδεύονται από αρμοδιό-
τητες, πόρους και ουσιαστική θεσμική ενίσχυση. Μόνο έτσι μπορούν να πα-
ράγονται αποτελέσματα που ανταποκρίνονται στις προσδοκίες των πολιτών.
 Όταν μιλάμε για την ενέργεια στην Αυτοδιοίκηση, δεν μιλάμε μόνο για οικο-
νομικά μεγέθη. Μιλάμε για υποδομές, για κοινωνική πολιτική, για περιβαλ-
λοντική ευθύνη και για τη δυνατότητα των Δήμων να αποκτούν μεγαλύτερο 
βαθμό λειτουργικής και οικονομικής αυτονομίας. Σε αυτή την κατεύθυνση, 
υπάρχουν τρεις βασικές προτεραιότητες.
Πρώτον, η εξοικονόμηση ενέργειας. Η ενεργειακή αναβάθμιση δημοτικών 
κτιρίων, σχολείων, αθλητικών εγκαταστάσεων, δικτύων φωτισμού και στό-
λων οχημάτων πρέπει να ενταχθεί σε έναν ενιαίο και μετρήσιμο σχεδιασμό, 
με σαφείς στόχους και αξιολόγηση αποτελεσμάτων.
Δεύτερον, η ενίσχυση της παραγωγής καθαρής ενέργειας και η αξιοποίηση 
των ενεργειακών κοινοτήτων. Πρόκειται για ένα εργαλείο που μπορεί να 
μειώσει το ενεργειακό κόστος των Δήμων, να στηρίξει ευάλωτα νοικοκυριά, 
να ενισχύσει την τοπική οικονομία και να προσδώσει ουσιαστικό κοινωνικό 
αποτύπωμα στην πράσινη μετάβαση. Για να συμβεί αυτό απαιτούνται τεχνι-
κή υποστήριξη, πρόσβαση σε χρηματοδότηση, απλούστερες διαδικασίες και 
δυνατότητα συμμετοχής όλων των Δήμων, ανεξαρτήτως μεγέθους ή διοικη-
τικής επάρκειας.
Τρίτον, θεσμικός και χρηματοδοτικός ρεαλισμός. Οι διαθέσιμοι ευρωπαϊκοί 
πόροι και τα χρηματοδοτικά εργαλεία είναι σημαντικά, αλλά από μόνα τους 
δεν αρκούν. Οι Δήμοι χρειάζονται σταθερούς κανόνες, τεχνική βοήθεια, ώρι-
μες μελέτες και λιγότερη γραφειοκρατία, ώστε οι διαθέσιμες δυνατότητες να 
μπορούν να μετατραπούν σε πραγματικά έργα.
Σήμερα, το ζητούμενο δεν είναι απλώς η διαχείριση των κρίσεων, αλλά η 
οικοδόμηση ανθεκτικότητας. Η ενεργειακή μετάβαση αποτελεί ταυτόχρονα 
επιλογή κοινωνικής συνοχής, περιβαλλοντικής ευθύνης και οικονομικής 
βιωσιμότητας. Για την Αυτοδιοίκηση είναι και κάτι ακόμη: μια αναγκαία 
προϋπόθεση για να μπορεί να ανταποκρίνεται με συνέπεια στις ανάγκες των 
τοπικών κοινωνιών και να διασφαλίζει την ποιότητα των υπηρεσιών που πα-
ρέχει. Διότι ο πολίτης βιώνει τις συνέπειες κάθε κρίσης στο σπίτι του, στην 
εργασία του, στο σχολείο του παιδιού του και στις υπηρεσίες του Δήμου του. 
Εκεί, λοιπόν, πρέπει να διαμορφώνονται και οι πιο αποτελεσματικές απαντή-
σεις.
Ο στόχος είναι σαφής: Δήμοι λιγότερο ευάλωτοι, περισσότερο αποτελεσμα-
τικοί, πιο αυτόνομοι και πιο χρήσιμοι για τις τοπικές κοινωνίες. Δήμοι που 
δεν περιορίζονται στη διαχείριση των προβλημάτων, αλλά χτίζουν δυνατό-
τητες για το μέλλον. Αυτό είναι το πραγματικό περιεχόμενο της ανθεκτικότη-
τας και η ουσία της ευθύνης μας απέναντι στις επόμενες γενιές.

ΆΡΘΡΟ – ΠΑΡΕΜΒΑΣΗ 

Ισχυροί Δήμοι σε μια εποχή αβεβαιότητας

Άρθρο του Γιώργου Μαρκόπουλου,
Προέδρου της Π.Ε.Δ.Α. και Δημάρχου Γαλατσίου

Ο Γιώργος Μαρκόπουλος στην
5η Attica Green Expo 2026
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ΚΑΛΕΣ ΠΡΑΚΤΙΚΕΣ Π.Ε.Δ.Α

τέχω σε μια συζήτηση που αφορά το νέο θεσμικό Κώδικα και κατ’ επέκταση 
τον τρόπο με τον οποίο θα αντιλαμβανόμαστε την Τοπική Αυτοδιοίκηση τα 
επόμενα χρόνια.

Είναι ένα θέμα για το οποίο όσοι βρισκόμαστε σήμερα εδώ έχουμε αφιερώσει 
πολύ χρόνο. Και το κεντρικό ερώτημα είναι αν οι Δήμοι μας θα λειτουργούν 
κυρίως ως εκτελεστικοί μηχανισμοί αποφάσεων που λαμβάνονται αλλού ή 
αν σταδιακά θα περάσουμε, επιτέλους, σε μια πραγματική Τοπική Διακυβέρ-
νηση. Σε μια Αυτοδιοίκηση με ακόμα πιο ενεργό ρόλο, αρμοδιότητες, εργα-
λεία, ευθύνη και νέες δυνατότητες να παράγει πολιτική κοντά στον πολίτη.

Γιατί, όταν μιλάμε για βιώσιμη μετάβαση, δεν μιλάμε μόνο για το περιβάλλον. 
Είναι κάτι που πρέπει να καταλάβουμε καλά αυτό. Μιλάμε για τη ζωή και τη 
δραστηριότητα στις πόλεις μας. Μιλάμε για ενέργεια, πολιτική προστασία, 
καθαριότητα, κοινωνικές υπηρεσίες, σχολεία, δημόσιους χώρους, ψηφιακές 
υποδομές, ανθεκτικότητα των πόλεων, στήριξη των ευάλωτων συμπολιτών 
μας, τοπική ανάπτυξη.

Με απλά λόγια, μιλάμε για όλα εκείνα που ο πολίτης ζει στην καθημερινότητά 
του. Τα ζει στον δρόμο του, στη γειτονιά του, στο σχολείο του παιδιού του, 
στο δημοτικό ιατρείο, στο πάρκο, στο πεζοδρόμιο, στο φως που ανάβει ή δεν 
ανάβει έξω από το σπίτι του.

Εκεί βρίσκονται οι Δήμοι. Αυτό εννοούμε όταν λέμε ότι είμαστε στην πρώτη 
γραμμή. 

Ο νέος Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης είναι μια σημαντική ευκαιρία. Δεν 
μπορεί να λύσει βέβαια αυτόματα όλα τα προβλήματα. Αλλά βάζει ξανά στο 
τραπέζι ένα βασικό ερώτημα που πολλές φορές μέσα στην πιεστική καθημε-
ρινότητα τείνουμε να ξεχνάμε: τι Δήμους θέλουμε;

Θέλουμε Δήμους εγκλωβισμένους σε ασαφείς αρμοδιότητες, σε διασκορπι-
σμένες διατάξεις, σε καθυστερήσεις, σε ελέγχους που συχνά παραλύουν την 
απόφαση; Ή θέλουμε Δήμους που μπορούν να ενεργούν γρήγορα, καθαρά, 
υπεύθυνα, με διαφάνεια και λογοδοσία;

Η απάντηση, πιστεύω, είναι ξεκάθαρη. Χρειαζόμαστε μια Τοπική Αυτοδιοί-
κηση ισχυρή. Όχι για να μεταφέρουμε απλώς εξουσία από το ένα επίπεδο 
διοίκησης στο άλλο. Αλλά γιατί οι κρίσεις που αντιμετωπίζουμε δεν μπορούν 

να απαντηθούν με Δήμους αδύναμους.

Η καθημερινότητα των πολιτών δεν μπορεί να αναστέλλεται μέχρι να αποσα-
φηνιστεί ποιος έχει την αρμοδιότητα.
Η πολιτική προστασία δεν μπορεί να λειτουργεί με κενά και επικαλύψεις.
Η βιώσιμη ανάπτυξη δεν μπορεί να σχεδιαστεί χωρίς τους ανθρώπους που 
γνωρίζουν το πεδίο. Και βέβαια, η κλιματική κρίση δεν μπορεί να περιμένει 
εγκρίσεις.

Η αλήθεια είναι ότι οι Δήμοι τα τελευταία χρόνια κλήθηκαν να σηκώσουν 
πολλά. Πανδημία, ενεργειακή κρίση, φυσικές καταστροφές, κοινωνικές πι-
έσεις, αύξηση λειτουργικού κόστους, ανάγκη στήριξης ευάλωτων ομάδων, 
μεγάλες απαιτήσεις σε έργα και υποδομές. Πολλές φορές κληθήκαμε να 
ανταποκριθούμε με περιορισμένο προσωπικό, με περιορισμένους πόρους, 
με ασαφές θεσμικό πλαίσιο και με διαδικασίες που δεν συμβαδίζουν με την 
ταχύτητα των αναγκών. Στις περισσότερες περιπτώσεις τα καταφέραμε όσο 
καλύτερα ήταν ανθρωπίνως δυνατό, όμως όλοι μας αντιλαμβανόμαστε ότι 
αυτό δεν είναι ένα βιώσιμο μοντέλο.

Δεν μπορεί η Τοπική Αυτοδιοίκηση να είναι ο μηχανισμός που απορροφά 
κάθε κρίση, χωρίς να έχει συμμετοχή στον σχεδιασμό, χωρίς σε πολλές πε-
ριπτώσεις καθαρές αρμοδιότητες, χωρίς σταθερή χρηματοδότηση και χωρίς 
τα πιο αξιόπιστα εργαλεία εφαρμογής. Οι ευθύνες πρέπει να συνοδεύονται 
από αρμοδιότητες. Οι αρμοδιότητες πρέπει να συνοδεύονται από πόρους. 
Και οι πόροι πρέπει να συνοδεύονται από θεσμική εμπιστοσύνη.

Αυτό, κατά τη γνώμη μου, είναι και το βαθύτερο νόημα της συζήτησης για 
τον νέο Κώδικα.

Ο Κώδικας είναι για εμάς ένα εργαλείο που μας μεταφέρει από τη λογική της 
διαχείρισης στη λογική της διακυβέρνησης. Από τον Δήμο που απλώς εκτε-
λεί, στον Δήμο που σχεδιάζει.

Θα ήθελα να σταθώ σε τέσσερα σημεία του νέου Κώδικα.

Το πρώτο είναι η καθαρότητα των αρμοδιοτήτων.

Αυτό είναι ίσως το πιο βασικό. Δεν μπορεί να υπάρξει αποτελεσματική Αυτο-
διοίκηση όταν οι αρμοδιότητες είναι θολές, όταν επικαλύπτονται, όταν μοι-
ράζονται ανάμεσα σε διαφορετικά επίπεδα διοίκησης χωρίς σαφή ευθύνη 
και χωρίς αντίστοιχους πόρους.

Ο πολίτης δεν ενδιαφέρεται ποιος νόμος, ποιο άρθρο ή ποια εγκύκλιος ευθύ-
νεται για την καθυστέρηση. Και μεταξύ μας, καλά κάνει. Ο πολίτης βλέπει το 
πρόβλημα και ζητά άμεση λύση. Άρα, ο Δήμος πρέπει να έχει τη δυνατότητα 
να δώσει αυτή τη λύση. Δεν είναι λογικό για απλές, άμεσες παρεμβάσεις να 
χρειάζεται ένας Δήμος να περνά μέσα από διαδικασίες που ακυρώνουν στην 
πράξη την ταχύτητα και την αποτελεσματικότητα. Η καθημερινότητα θέλει 
ευθύνη, αλλά θέλει και ευελιξία.

Το δεύτερο σημείο είναι η θεσμική εμπιστοσύνη προς τους Δήμους..

Για πολλά χρόνια η Αυτοδιοίκηση αντιμετωπίστηκε συχνά με καχυποψία. 

Και για να τις συναντήσει, χρειάζεται συνεργασία. Συνεργασία της Κεντρικής 
Διοίκησης με την Αυτοδιοίκηση. Συνεργασία των Δήμων με τα Επιμελητή-
ρια, τις επιχειρήσεις, τα Πανεπιστήμια, τα ΙΕΚ, τους φορείς κατάρτισης, τους 
κοινωνικούς φορείς. 
Διότι επιτρέψτε μου να πω ότι στη χώρα μας πολλές φορές έχουμε σωστά 
σχέδια, αλλά δυσκολευόμαστε στην εφαρμογή. Έχουμε προγράμματα, αλλά 
όχι πάντα επαρκή σύνδεση με την πραγματικότητα. Έχουμε πόρους, αλλά όχι 
πάντα την ωριμότητα, το προσωπικό ή την τεχνική υποστήριξη για να τους 
αξιοποιήσουμε σωστά. Έχουμε ανάγκες στην αγορά εργασίας, αλλά δεν τις 
μετατρέπουμε πάντα εγκαίρως σε στοχευμένες πολιτικές κατάρτισης.

Αυτό είναι το σημείο στο οποίο μπορούν και πρέπει να βοηθήσουν οι Δήμοι.

Όταν μιλάμε για πράσινες δεξιότητες, δεν μιλάμε για κάτι αφηρημένο. Μι-
λάμε για ανθρώπους που θα μπορούν να εργαστούν στην ενεργειακή ανα-
βάθμιση κτιρίων, στη διαχείριση απορριμμάτων, στην ανακύκλωση, στην 
κυκλική οικονομία, στη συντήρηση πράσινων υποδομών, στις ανανεώσιμες 
πηγές ενέργειας, στη βιώσιμη κινητικότητα, στην ψηφιακή παρακολούθηση 
κατανάλωσης ενέργειας, στην πολιτική προστασία, στη διαχείριση κινδύνων. 
Και όλα αυτά δεν είναι μελλοντικά επαγγέλματα. Είναι ανάγκες που υπάρχουν 
ήδη.

Άρα, η πράσινη μετάβαση δεν είναι αποκλειστικά περιβαλλοντική πολιτική 
όπως ίσως λανθασμένα έχουμε συχνά στο μυαλό μας. Είναι και πρώτα απ’όλα 
πολιτική κοινωνικής συνοχής. 
Θα έλεγα ότι υπάρχουν τρεις προτεραιότητες που πρέπει να κρατήσουμε.

Η πρώτη είναι η σύνδεση της κατάρτισης με τις πραγματικές ανάγκες κάθε 
περιοχής.
Δεν μπορεί η επαγγελματική κατάρτιση να σχεδιάζεται γενικά και οριζόντια, 
σαν να έχουν όλες οι περιοχές τις ίδιες ανάγκες. Άλλες ανάγκες έχει ένας 
Δήμος αμιγώς αστικός, άλλες ένας προάστιο, άλλες ένας Δήμος νησιωτικός, 
άλλες ένας Δήμος με έντονη εμπορική δραστηριότητα και άλλες ένας Δήμος 
με ανοιχτά ζητήματασε υποδομές, πολιτική προστασία ή τεχνικές υπηρεσίες.

Χρειαζόμαστε λοιπόν έναν μηχανισμό που να καταγράφει τις ανάγκες τοπι-
κά. Ποια επαγγέλματα ζητούν οι επιχειρήσεις; Ποιες ειδικότητες λείπουν από 
τους Δήμους; Ποιες δεξιότητες χρειάζονται οι νέοι για να βρουν δουλειά στην 
περιοχή τους; Ποιες γνώσεις χρειάζονται οι εργαζόμενοι για να μη χάσουν τη 
θέση τους μέσα στη μετάβαση;

Δεν μπορούμε να διοικούμε μόνο με το ένστικτο. Πάνε πια αυτές οι εποχές… 
Σήμερα πλέον πρέπει -και μπορούμε- να διοικούμε βασιζόμενοι σε δεδομέ-
να, γιατί στο τέλος της ημέρας μόνο έτσι μπορούμε να σχεδιάσουμε πολιτικές 
που πιάνουν τόπο.

Η δεύτερη προτεραιότητα είναι να μην μείνει κανένας Δήμος μόνος του.

Και το λέω αυτό και ως Πρόεδρος της ΠΕΔΑ. Η εμπειρία μας έχει δείξει ότι 
οι Δήμοι έχουν διάθεση να συμμετάσχουν, να συνεργαστούν, να καινοτο-
μήσουν. Όμως δεν έχουν όλοι τις ίδιες δυνατότητες. Δεν έχουν όλοι εξίσου 
επαρκείς τεχνικές υπηρεσίες. Δεν έχουν όλοι εξειδικευμένο προσωπικό. Δεν 
έχουν όλοι το ίδια εύκολη πρόσβαση σε πληροφόρηση, μελέτες, χρηματοδο-

τικά εργαλεία ή προγράμματα.
Αν λοιπόν η πράσινη μετάβαση και η ανάπτυξη δεξιοτήτων αφεθούν μόνο σε 
όσους έχουν ήδη τη διοικητική ικανότητα να τρέξουν γρήγορα, τότε υπάρχει 
ο κίνδυνος να μεγαλώσουν οι ανισότητες αντί να μειωθούν. Και αυτό είναι 
κάτι που πρέπει να αποφύγουμε. Η μετάβαση πρέπει να είναι δίκαιη όχι 
μόνο για τους πολίτες και τους εργαζόμενους, αλλά και για τους ίδιους τους 
Δήμους. Γιατί αλλιώς η πράσινη οικονομία θα φτάσει να είναι προνόμιο των 
λίγων ενώ πρέπει να είναι δυνατότητα για όλους.

Η τρίτη προτεραιότητα είναι η σύνδεση της τοπικής επιχειρηματικότητας με 
τη νέα αγορά εργασίας.

Η πράσινη μετάβαση δεν αφορά μόνο το Δημόσιο. Αφορά κυρίως την πραγ-
ματική οικονομία. Τις μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις, τους επαγγελματίες, 
τους ανθρώπους που σηκώνουν καθημερινά το βάρος της τοπικής αγοράς. 
Αυτές οι επιχειρήσεις χρειάζονται στήριξη. Χρειάζονται ενημέρωση, πρό-
σβαση σε προγράμματα, εργαζόμενους με κατάλληλες δεξιότητες, αλλά και 
ένα σταθερό περιβάλλον για να μπορέσουν να επενδύσουν. Εδώ είναι κρί-
σιμος και ο ρόλος των Επιμελητηρίων. Όπως κρίσιμος είναι και ο ρόλος των 
Δήμων ως συνδετικών κρίκων ανάμεσα στην εθνική πολιτική και την τοπική 
οικονομία.

Χρειαζόμαστε τοπικές συμπράξεις για την απασχόληση με προγράμματα κα-
τάρτισης που απαντούν στις πραγματικές ανάγκες των επιχειρήσεων. Μπο-
ρούμε να αξιοποιήσουμε δημοτικές δομές, κοινωνικές υπηρεσίες και δίκτυα 
πληροφόρησης ώστε οι πολίτες να γνωρίζουν τις ευκαιρίες που υπάρχουν. 
Μπορούμε να βοηθήσουμε ώστε η κατάρτιση να μη μένει σε ένα πιστοποι-
ητικό, αλλά να οδηγεί τελικά σε πραγματική θέση εργασίας. Γιατί αυτό είναι 
τελικά το ζητούμενο. Δεν φτάνει να ξέρουμε πόσοι παρακολούθησαν ένα 
πρόγραμμα, αλλά πόσοι βρήκαν δουλειά.

Ξέρουμε τις γειτονιές μας. Ξέρουμε τις ανάγκες των πολιτών μας. Ξέρουμε 
ποιοι νέοι άνθρωποι δυσκολεύονται να βρουν ευκαιρίες. Ξέρουμε ποιες κοι-
νωνικές ομάδες χρειάζονται μεγαλύτερη στήριξη. Ξέρουμε πού υπάρχουν 
κενά και πού μπορούν να δημιουργηθούν δυνατότητες.

Άρα, ο εθνικός σχεδιασμός χρειάζεται την Αυτοδιοίκηση όχι απλώς ως τελικό 
αποδέκτη, αλλά ως ισότιμο συνομιλητή.

Και το λέω αυτό γιατί πολλές φορές καλούμαστε εκ των υστέρων να εφαρ-
μόσουμε πολιτικές που σχεδιάστηκαν για εμάς, χωρίς εμάς… Ενώ πρέπει 
να συμμετέχουμε από την αρχή στη διαμόρφωσή τους, μεταφέροντας την 
εμπειρία της καθημερινής διοίκησης και της άμεσης επαφής με την κοινωνία.

Κλείνοντας, θα ήθελα να τονίσω το εξής: η πράσινη μετάβαση δεν είναι 
απλώς μια υποχρέωση που πρέπει να βγει… Είναι μια κρίσιμη κοινωνική 
επιλογή. Και αφορά κυρίως το είδος της ανάπτυξης που θέλουμε να δούμε 
στους τόπους μας, την ποιότητα της εργασίας που θέλουμε, τις πόλεις που 
θέλουμε να παραδώσουμε στις επόμενες γενιές.»
 
Για τον νέο Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης

«Σας ευχαριστώ θερμά για την πρόσκληση και για τη δυνατότητα να συμμε-
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ΚΑΛΕΣ ΠΡΑΚΤΙΚΕΣ Π.Ε.Δ.Α

Προφανώς χρειάζεται έλεγχος. Προφανώς χρειάζονται κανόνες. Προφα-
νώς χρειάζεται διαφάνεια και λογοδοσία. Κανείς σοβαρός άνθρωπος στην 
Αυτοδιοίκηση δεν ζητά ασυδοσία. Όμως άλλο πράγμα ο έλεγχος και άλλο η 
παράλυση.

Χρειαζόμαστε όμως ένα πλαίσιο που ελέγχει τη νομιμότητα, αλλά παράλλη-
λα, δεν ακυρώνει την πολιτική ευθύνη των εκλεγμένων οργάνων.
Το τρίτο σημείο είναι οι πόροι και τα εργαλεία.

Καμία μεταρρύθμιση δεν θα πετύχει αν μείνει μόνο στο επίπεδο των αρμο-
διοτήτων. Οι Δήμοι δεν χρειάζονται μόνο νέες ευθύνες. Χρειάζονται προσω-
πικό, χρηματοδότηση, τεχνική επάρκεια, ψηφιακά εργαλεία, πρόσβαση σε 
δεδομένα και δυνατότητα σχεδιασμού.

Δεν έχουμε, όμως, όλοι τις ίδιες ανάγκες. Υπάρχουν Δήμοι με μεγάλες τε-
χνικές υπηρεσίες και υπάρχουν Δήμοι που δυσκολεύονται να καλύψουν 
βασικές λειτουργίες. Υπάρχουν Δήμοι με δυνατότητα ωρίμανσης έργων και 
υπάρχουν Δήμοι που έχουν ανάγκες αλλά όχι επαρκή διοικητική υποστήριξη. 

Αν δεν τα λάβουμε αυτά υπ’όψιν, τότε η μεταρρύθμιση θα λειτουργήσει άνι-
σα. Ο σκοπός δεν είναι να λειτουργεί μόνο για τους ήδη ισχυρούς Δήμους. 
Πρέπει να δίνει δυνατότητες και στους μικρότερους, στους πιο πιεσμένους, 
στους Δήμους στους οποίους επικρατούν ειδικές συνθήκες, στους Δήμους 
που σηκώνουν βάρη χωρίς να έχουν πάντα τα αντίστοιχα μέσα.

Εδώ οι διαδημοτικές συνεργασίες, οι διαβαθμιδικές συμβάσεις, η τεχνική 
υποστήριξη και τα κοινά εργαλεία μπορούν να παίξουν καθοριστικό ρόλο. 
Ως ΠΕΔΑ έχουμε υποστηρίξει πολλές φορές ότι κανένας Δήμος δεν πρέπει να 
μένει μόνος του απέναντι στις προκλήσεις.

Και προσπαθούμε να είμαστε εκεί στην πράξη. Είτε μιλάμε για πολιτική 
προστασία, είτε μιλάμε για ενέργεια, είτε μιλάμε για ζητήματα καθημερινής 
διοίκησης. 
Η αλληλεγγύη μεταξύ των Δήμων για εμάς πρέπει να γίνεται σύστημα. Να 
αποκτά θεσμική μορφή, εργαλεία, διαδικασίες, κοινές δυνατότητες.

Το τέταρτο σημείο είναι ο ψηφιακός μετασχηματισμός.

Η τεχνολογία μπορεί να βοηθήσει ουσιαστικά τους Δήμους. Στα οικονομικά, 
στις πληρωμές, στη διαχείριση εσόδων, στην εξυπηρέτηση του πολίτη, στην 
παρακολούθηση έργων, στην ενεργειακή διαχείριση, στην πολιτική προστα-
σία, στη διαφάνεια.

Όμως πρέπει να είμαστε προσεκτικοί. Η τεχνολογία δεν αποτελεί από μόνη 
της μεταρρύθμιση. Είναι εργαλείο. Αν χρησιμοποιηθεί σωστά, μπορεί να 
κάνει τους Δήμους πιο γρήγορους, πιο διαφανείς και πιο αποτελεσματικούς. 
Αν χρησιμοποιηθεί πρόχειρα, μπορεί απλώς να ψηφιοποιήσει την ίδια παλιά 
γραφειοκρατία. 

Το ζητούμενο δεν είναι να φαίνεται ο Δήμος σύγχρονος. Το ζητούμενο είναι 
να λειτουργεί σύγχρονα και αποτελεσματικά για τον πολίτη.

Δεν αρκεί να υπάρχουν μόνο καλές προθέσεις. Οι καλές προθέσεις, όσο ανα-
γκαίες κι αν είναι, δεν φτάνουν για να αλλάξουν τις πόλεις.

Θέλω όμως να σταθώ και σε κάτι ακόμη.

Ο νέος Κώδικας πρέπει να είναι ζωντανό κείμενο. Όχι κλειστό, όχι απόλυτο, 
όχι αμετάβλητο. Η συζήτηση που έγινε και γίνεται στην Αυτοδιοίκηση, στην 
ΚΕΔΕ, στις ΠΕΔ, στα Δημοτικά Συμβούλια, είναι πολύτιμη. Οι διαφωνίες δεν 
είναι πρόβλημα. Είναι μέρος της διαδικασίας και πρέπει να θεωρούνται κα-
λοδεχούμενες όταν ο στόχος είναι κοινός. 

Και θέλω, με την ευκαιρία της παρουσίας του Υπουργού, να πω ότι ο διάλο-
γος αυτός έχει αξία όταν ακούμε ο ένας τον άλλον. Όταν η Πολιτεία ακούει 
την Αυτοδιοίκηση και όταν η Αυτοδιοίκηση προσέρχεται με προτάσεις, όχι 
μόνο με αιτήματα.

Και η δική μας ευθύνη, ως άνθρωποι της Αυτοδιοίκησης, είναι και να συμ-
βάλουμε ώστε να πετύχει αυτή η συνεργασία. Να μην περιοριζόμαστε στην 
κριτική και στη θεωρία. Να υπερασπιστούμε τον ρόλο των Δήμων, αλλά ταυ-
τόχρονα να αποδεικνύουμε καθημερινά ότι μπορούμε να σταθούμε στο ύψος 
αυτού του ρόλου.

Το έχουμε αποδείξει και θα συνεχίσουμε. Γιατί αυτό είναι τελικά το πραγμα-
τικό περιεχόμενο της βιώσιμης μετάβασης: να εξελισσόμαστε με σκοπό να 
υπηρετούμε καλύτερα τους συμπολίτες μας.»

...η συζήτηση για την αγορά εργασίας και την 
πράσινη μετάβαση πρέπει να ξεκινήσει από την 
παραδοχή ότι κανένας εθνικός σχεδιασμός, όσο 
σωστός και αν είναι, δεν μπορεί να πετύχει αν 
δεν συναντήσει τις πραγματικές ανάγκες των 
τοπικών κοινωνιών.

 ΕΙΣ ΜΝΗΜΗΝ

 Η ΕΝ.Δ.Α Αποχαιρετά
Δύο Άξιους Δημάρχους

Η Ένωση Δημάρχων Αττικής αποχαιρετά δύο σημαντικές προσωπικότητες της Τοπικής Αυτοδιοίκη-
σης, τον Νίκο Παπαμικρούλη και τον Γιάννη Μητρόπουλο, που υπηρέτησαν με συνέπεια, ήθος και 

αφοσίωση τους δήμους τους και την κοινωνία. Με πολυετή προσφορά, δημιουργικό έργο και βαθιά 
πίστη στον θεσμό της Αυτοδιοίκησης, άφησαν ισχυρό αποτύπωμα στις τοπικές κοινωνίες και στους 
συναδέλφους τους. Η μνήμη και η παρακαταθήκη τους παραμένουν πολύτιμες για όσους συνεχίζουν 
να υπηρετούν τον δημόσιο βίο με ευθύνη, ενότητα και σεβασμό στον πολίτη και τις ανάγκες του.

ΑΠΟΧΑΙΡΕΤΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΓΙΑΝΝΗ ΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟ ΑΠΟΧΑΙΡΕΤΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΝΙΚΟ ΠΑΠΑΜΙΚΡΟΥΛΗ

Με θλίψη η Ένωση Δημάρχων Αττικής αποχαιρετά 
τον Γιάννη Μητρόπουλο, επί 20 χρόνια Δήμαρχο 

Μελισσίων και κατ’ εξοχήν άνθρωπο της Αυτοδιοίκη-
σης.
Υπηρέτησε την πόλη του με συνέπεια και αποτελε-
σματικότητα. Το 1982 παρέλαβε μια μικρή κοινότη-
τα με ελάχιστες υποδομές και χωμάτινους δρόμους, 
ενώ το 2006 παρέδωσε έναν σύγχρονο, ισχυρό Δήμο, 
με σημαντικά έργα και υποδομές, όπως κολυμβητή-
ριο, κλειστό γυμναστήριο, πάρκα, πλατείες, παιδικές 
χαρές και ολοκληρωμένο δίκτυο αποχέτευσης.
Συμμετείχε ενεργά στα αυτοδιοικητικά δρώμενα και 
υπήρξε ένας από τους ιδρυτές του Συνδέσμου Προ-
στασίας και Ανάπλασης Πεντελικού, καθώς και του 
Συνδέσμου των 21 Δήμων της Βόρειας Αττικής για 
τη βιώσιμη ανάπτυξη. Υπήρξε, επίσης, ενεργό μέλος 
της Ένωσης Δημάρχων Αττικής.
Διακρινόταν για την ευγένεια, τη συναινετική και 
συνθετική του διάθεση. Ήταν προσιτός και αγαπη-
τός στους συμπολίτες και στους συναδέλφους του, 
ένας αυτοδιοικητικός με μέτρο, σύνεση και λογική.
Θερμά συλλυπητήρια στην οικογένειά του και 
στους συμπολίτες του.

Ο Πρόεδρος και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλί-
ου της Ένωσης Δημάρχων Αττικής αποχαιρετούν 

με βαθύτατη θλίψη τον αγαπημένο συνάδελφο, 
ιδρυτικό μέλος της Ένωσης και άξιο Δήμαρχο Νέας 
Χαλκηδόνας, Νίκο Παπαμικρούλη, ο οποίος έφυγε 
πρόσφατα από τη ζωή.
Η ΕΝ.Δ.Α. εκφράζει τα ειλικρινή της συλλυπητήρια 
στην οικογένεια και στους οικείους του, τιμώντας 
την προσωπικότητα, το ήθος και το σημαντικό έργο 
που προσέφερε επί σειρά ετών στον Δήμο και στους 
δημότες του.
Ο Νίκος Παπαμικρούλης διακρίθηκε για την αξιοσύ-
νη, την καλοσύνη, την ευπρέπεια, την εντιμότητα και 
την ακεραιότητα του χαρακτήρα του. Η προσφορά 
του στην Αυτοδιοίκηση δεν θα λησμονηθεί και θα 
αποτελεί παράδειγμα για όλους όσοι υπηρετούν ή 
επιθυμούν να υπηρετήσουν τον θεσμό.
Καλό ταξίδι. Αιωνία του η μνήμη.



αποτελεί επίσης διαχρονικό αίτημα της ΕΝ.Δ.Α. για τους 
πρώην Δημάρχους.

Σημείωση: Θα μπορούσε ο ένας τουλάχιστον εκ των 
δύο (2) συμβούλων που συμπεριλαμβάνονται στο 
ψηφοδέλτιο της αξιωματικής αντιπολίτευσης να εκλέ-
γεται, εφόσον η παράταξη υπερβεί ένα συγκεκριμένο 
ποσοστό (π.χ. 35%).

 ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ – ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΝ.Δ.Α.

Παράλληλα με τις θετικές αυτές επισημάνσεις, το Δ.Σ. 
της ΕΝ.Δ.Α. καταθέτει τις ακόλουθες παρατηρήσεις και 
προτάσεις:

Είναι προφανές ότι η αποκέντρωση στην Ελλάδα πα-
ραμένει σημαντικά πίσω σε σχέση με την προηγμένη 
Ευρώπη, ενώ δεν έχει εφαρμοστεί στο σύνολό της η Ευ-
ρωπαϊκή Χάρτα Τοπικής Αυτονομίας (Ε.Χ.Τ.Α.).

1. Διοικητική Αυτοτέλεια και υπερρύθμιση

Η πληθώρα των νομοθετικών διατάξεων, εγκυκλίων 
και διαταγμάτων που καταγράφονται στον νέο Κώδικα 
υποδηλώνει αυτομάτως το πλαίσιο λειτουργίας του θε-
σμού της Αυτοδιοίκησης.

Πρόκειται για έναν θεσμό που, σύμφωνα με το Σύνταγ-
μα, οφείλει να λειτουργεί με διοικητική αυτοτέλεια, 

ιδίως στις τοπικές υποθέσεις, ενώ το Κεντρικό Κράτος 
θα πρέπει να ασκεί εποπτικό και ελεγκτικό ρόλο χωρίς 
έλεγχο σκοπιμότητας.

Η λεπτομερής περιγραφή του τρόπου άσκησης κάθε 
αρμοδιότητας, μέσω εκατοντάδων –και συνήθως ορι-
ζόντιων– ρυθμίσεων, ανεξαρτήτως των ιδιαίτερων χα-
ρακτηριστικών κάθε ΟΤΑ, περιορίζει εκ των προτέρων 
την αυτοτέλεια των Δήμων να ασκήσουν τις αρμοδιό-
τητές τους με τον καταλληλότερο τρόπο για τους δη-
μότες τους.

Στην παρατήρηση αυτή προστίθεται και το διαχρονικό 
έλλειμμα αντιστοίχισης αρμοδιοτήτων με τους αντί-
στοιχους πόρους που παρέχει το Κράτος.

Παράδειγμα: Διαχείριση αδέσποτων ζώων

Χαρακτηριστικό παράδειγμα αποτελεί ο Ν. 4830/2021 
για τα αδέσποτα ζώα.

Ο νόμος περιγράφει με εξαιρετικά λεπτομερή τρόπο 
τον τρόπο διαχείρισης των αδέσποτων από τους Δή-
μους, προβλέποντας αυστηρό πλαίσιο ευθυνών, χωρίς 
όμως να εξασφαλίζει επαρκείς πόρους, εξειδικευμένο 

προσωπικό και αναγκαία μέσα, ούτε να δίνει τη δυνα-
τότητα στους Δήμους να επιλέγουν, μέσω των οργά-
νων τους, τον καταλληλότερο τρόπο εφαρμογής της 
αρμοδιότητας.

ΠΡΟΤΑΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΟΜΕΝΗ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙ-
ΣΤΙΚΗ ΦΑΣΗ

Το Δ.Σ. της ΕΝ.Δ.Α. προτείνει η επόμενη φάση ουσια-
στικής μεταρρύθμισης της Αυτοδιοίκησης να περιλαμ-
βάνει τη σύσταση ειδικής επιτροπής με αντικείμενο:

1. Επανεξέταση του θεσμικού πλαισίου

Την επεξεργασία όλων των νομοθετικών διατάξεων 
που καταγράφηκαν στον Κώδικα και την κατάργηση ή 

ΕΝ.Δ.Α // ΚΩΔΙΚΑΣ

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Ένωσης Δημάρχων 
Αττικής τοποθετείται επί του νέου Κώδικα Αυτο-
διοίκησης, αναγνωρίζοντας σημαντικές θετικές 

παρεμβάσεις, αλλά και καταγράφοντας κρίσιμες πα-
ρατηρήσεις και προτάσεις για την ενίσχυση της διοι-
κητικής αυτοτέλειας, τη χρηματοδότηση των αρμοδι-
οτήτων και τη βελτίωση της καταστατικής θέσης των 
αιρετών.

Το Δ.Σ. της ΕΝΩΣΗΣ ΔΗΜΑΡΧΩΝ ΑΤΤΙΚΗΣ (ΕΝ.Δ.Α.)
αναφορικά με τον νέο Κώδικα της Αυτοδιοίκησης που 
δόθηκε στη δημοσιότητα, έχει να κάνει τις εξής παρα-
τηρήσεις:

Θετικές Επισημάνσεις

1. Σύνταξη ενιαίου Κώδικα

Το Δ.Σ. θεωρεί απόλυτα θετική τη σύνταξη του νέου 
Κώδικα, που συγκέντρωσε σε ένα κείμενο διάσπαρτες 

νομοθετικές διατάξεις δεκαετιών που αφορούν την Αυ-
τοδιοίκηση.

Άλλωστε, η σύνταξη του Κώδικα αποτελούσε διαχρονι-
κό αίτημα της ΕΝ.Δ.Α., όπως αποτυπώνεται σε πλήθος 
αποφάσεών της.

2. Καταγραφή αρμοδιοτήτων

Θετική κρίνεται επίσης η καταγραφή των αρμοδιοτή-
των των δύο βαθμίδων Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης, καθώς υπάρχει πλήρης σύγχυση 
μεταξύ αιρετών, εργαζομένων και πολιτών σχετικά με 
το ποιος είναι υπεύθυνος για την άσκηση κάθε αρμο-
διότητας.

3. Σύμβουλος χωρίς σταυρό εκλογής

Στη σωστή κατεύθυνση κινείται και η διάταξη περί Συμ-
βούλου (Επικρατείας) χωρίς σταυρό εκλογής, η οποία 

Παρατηρήσεις της ΕΝ.Δ.Α για τον 
νέο Κώδικα Αυτοδιοίκησης
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τροποποίηση όσων αντίκεινται στη συνταγματική επι-
ταγή της διοικητικής αυτοτέλειας της Τοπικής Αυτοδι-
οίκησης.

Παράλληλα, να δοθεί ευρύτερη δυνατότητα στα Δημο-
τικά Συμβούλια να αποφασίζουν για τον τρόπο άσκη-
σης πολλών αρμοδιοτήτων, ιδίως σε ζητήματα τοπικού 
χαρακτήρα.

2. Κοστολόγηση αρμοδιοτήτων

Την κοστολόγηση κάθε αρμοδιότητας, την καταγραφή 
της ελάχιστης αναγκαίας στελέχωσης και των απαιτού-
μενων μέσων, ώστε να προκύψει σε επόμενο στάδιο το 
πραγματικό ελάχιστο λειτουργικό κόστος κάθε Δήμου.

3. Καταστατική θέση των αιρετών

Την επανεξέταση του συνόλου της καταστατικής θέσης 
των αιρετών, καθώς οι σχετικές αναφορές στον νέο Κώ-
δικα περιορίζονται κυρίως σε πειθαρχικές και ποινικές 
ευθύνες.

Στόχος θα πρέπει να είναι η θέσπιση ουσιαστικών κινή-
τρων που:

•δεν θα αποτρέπουν αξιόλογους πολίτες από τη συμμε-
τοχή στα κοινά, 

•θα καθιστούν ελκυστική την ενασχόληση με την Τοπι-
κή Αυτοδιοίκηση, 

•θα ενισχύουν τη συμμετοχή και την προσφορά στον 
θεσμό. 

ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΝΟΜΙΜΟΤΗΤΑΣ

Το Δ.Σ. θεωρεί ότι πρέπει άμεσα και χωρίς περαιτέρω 
καθυστερήσεις να εφαρμοστεί ο νόμος και η εποπτεία, 
καθώς και ο έλεγχος νομιμότητας των αποφάσεων των 
οργάνων της Τοπικής Αυτοδιοίκησης να μεταφερθούν 
από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση στον θεσμό του 
Ελεγκτή Νομιμότητας.

ΚΕΝΤΡΙΚΟ ΖΗΤΗΜΑ: Η ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΗ ΘΕΣΗ ΤΩΝ 
ΑΙΡΕΤΩΝ ΚΑΙ ΟΙ ΧΟΡΗΓΙΕΣ ΤΩΝ ΔΗΜΑΡΧΩΝ

Η Ένωση Δημάρχων Αττικής επισημαίνει ότι ο νέος 
Κώδικας Αυτοδιοίκησης, παρά τα θετικά στοιχεία που 
εισάγει, δεν αντιμετωπίζει ένα από τα σημαντικότερα 
θεσμικά ζητήματα της Τοπικής Αυτοδιοίκησης: την κα-
ταστατική θέση των αιρετών και ειδικότερα το καθε-
στώς των χορηγιών και της συνταξιοδοτικής τους προ-
στασίας. Οι σχετικές αναφορές περιορίζονται σχεδόν 

αποκλειστικά σε θέματα πειθαρχικών και ποινικών ευ-
θυνών, αφήνοντας αναπάντητα κρίσιμα ζητήματα που 
αφορούν την προσέλκυση, τη στήριξη και την προστα-
σία των ανθρώπων που επιλέγουν να υπηρετήσουν τις 
τοπικές κοινωνίες.

Η Δημαρχιακή Χορηγία ως Θεσμική Εγγύηση

Σύμφωνα με την ΕΝ.Δ.Α., η δημαρχιακή χορηγία δεν 
αποτελεί μία κλασική ασφαλιστική παροχή ούτε μπο-
ρεί να αντιμετωπίζεται ως μία συνηθισμένη σύνταξη. 
Αντιθέτως, συνιστά διαχρονικά μια θεσμική εγγύηση 
που περιβάλλει το αξίωμα του Δημάρχου και αποσκο-
πεί στη διασφάλιση της ανεξαρτησίας του τόσο κατά τη 
διάρκεια της θητείας του όσο και μετά την αποχώρησή 
του από το αξίωμα.

Η ιδιαίτερη φύση του δημαρχιακού λειτουργήματος, η 
πλήρης απασχόληση που απαιτεί, η απουσία εργασια-
κής ασφάλειας και η διαρκής έκθεση στην κρίση των 
πολιτών διαφοροποιούν τους αιρετούς από άλλες κα-
τηγορίες εργαζομένων ή δημοσίων λειτουργών. Για τον 
λόγο αυτό, η Ένωση θεωρεί ότι απαιτείται ειδική μετα-
χείριση και ιδιαίτερη μέριμνα από την Πολιτεία.

Οι Επιπτώσεις των Νόμων 4093/2012 και 
4387/2016

Η ΕΝ.Δ.Α. υποστηρίζει ότι οι αλλαγές που επήλθαν με 
τον νόμο 4093/2012, ο οποίος κατήργησε τις χορηγίες 
για όσους εξελέγησαν για πρώτη φορά μετά την 1η Ια-
νουαρίου 2013, καθώς και η μεταγενέστερη εφαρμογή 
του νόμου 4387/2016, δημιούργησαν σοβαρές στρε-
βλώσεις.

Όπως αναφέρεται, η εφαρμογή του ενιαίου τρόπου 
υπολογισμού των συντάξεων στους αιρετούς δημάρ-
χους αγνόησε τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά του θεσμού. 
Επειδή οι περισσότεροι δήμαρχοι υπηρετούν για περι-
ορισμένο αριθμό θητειών και δεν διαθέτουν πολυετή 
ασφαλιστικό βίο αντίστοιχο με άλλες κατηγορίες εργα-
ζομένων, οι τελικές παροχές που προκύπτουν είναι ιδι-
αίτερα χαμηλές, γεγονός που, κατά την Ένωση, αναιρεί 
τον θεσμικό χαρακτήρα της χορηγίας.

Πρόταση Εξαίρεσης από το Υφιστάμενο Καθε-
στώς

Πρώτη και βασική πρόταση της ΕΝ.Δ.Α. είναι η εξαί-
ρεση του καθεστώτος των χορηγιών των αιρετών από 
τις διατάξεις του ν. 4387/2016 και η επαναφορά του 

προγενέστερου πλαισίου που ίσχυε με τους νόμους 
91/1943 και 1518/1985.

Η Ένωση υποστηρίζει ότι η χορηγία αποτελεί τιμητική 
παροχή που αναγνωρίζει την προσφορά των αιρετών 
στις τοπικές κοινωνίες και δεν θα πρέπει να εντάσσεται 
στο γενικό συνταξιοδοτικό σύστημα. Παράλληλα, θεω-
ρεί ότι η αποκατάσταση του προηγούμενου καθεστώ-
τος θα ενισχύσει το κύρος του θεσμού και θα λειτουρ-
γήσει ως κίνητρο συμμετοχής στα κοινά.

Ειδικός Υπολογισμός Ανταποδοτικής Σύνταξης

Ως εναλλακτική λύση, προτείνεται η θέσπιση ειδικού 
τρόπου υπολογισμού της ανταποδοτικής σύνταξης για 
όσους έχουν διατελέσει δήμαρχοι.

Η πρόταση προβλέπει ότι τα χρόνια δημαρχιακής θη-
τείας θα αναγνωρίζονται με αυξημένους συντελεστές, 
ώστε να αποτυπώνεται η πραγματική βαρύτητα του 
αξιώματος. Με τον τρόπο αυτό θα αποκαθίσταται η 
αναλογικότητα μεταξύ του χρόνου προσφοράς και της 
συνταξιοδοτικής παροχής, χωρίς να απαιτούνται δεκα-
ετίες ασφαλιστικού βίου που είναι αντικειμενικά αδύ-
νατο να συγκεντρωθούν μέσω αιρετών θέσεων.

Επαναφορά Χορηγίας για τους Νεότερους Δη-
μάρχους

Ιδιαίτερη έμφαση δίνεται και στους δημάρχους που 
εξελέγησαν για πρώτη φορά μετά το 2013 και οι οποίοι 
αποκλείστηκαν πλήρως από κάθε σχετική πρόβλεψη.

Η ΕΝ.Δ.Α. προτείνει την επαναχορήγηση δημαρχιακής 
χορηγίας μετά τη συμπλήρωση του 65ου έτους της 
ηλικίας, με ποσοστά που θα συνδέονται με τη συνολι-
κή διάρκεια της θητείας. Όπως υποστηρίζει, η ρύθμιση 
αυτή θα αποκαταστήσει μια θεσμική ανισορροπία που 
δημιουργήθηκε τα τελευταία χρόνια και θα αναγνωρί-
σει την πολυετή προσφορά των αιρετών στις τοπικές 
κοινωνίες.

Επικουρική Ασφάλιση και Εφάπαξ Παροχές

Τέλος, η Ένωση ζητεί την επανεξέταση του πλαισίου 
που αφορά την επικουρική ασφάλιση των αιρετών. 
Υπενθυμίζει ότι επί σειρά ετών οι δήμαρχοι κατέβαλ-
λαν κανονικά εισφορές στο πρώην ΤΑΔΚΥ και δικαιού-
νται τις αντίστοιχες παροχές.

Για τον λόγο αυτό προτείνεται η νομοθετική ρύθμιση 
που θα επιτρέπει την άμεση έκδοση των σχετικών πρά-
ξεων και την ταυτόχρονη καταβολή των προβλεπόμε-
νων εφάπαξ παροχών στους δικαιούχους, αποκαθι-
στώντας μια εκκρεμότητα που αφορά πρώην αιρετούς 
οι οποίοι έχουν ήδη συμπληρώσει τις νόμιμες προϋπο-
θέσεις.

Η ΕΝ.Δ.Α. καταλήγει ότι η ενίσχυση της καταστατικής 
θέσης των αιρετών δεν αποτελεί ζήτημα προνομίων, 
αλλά προϋπόθεση για τη διασφάλιση της ποιότητας 
της δημοκρατίας, της θεσμικής ανεξαρτησίας των αυ-
τοδιοικητικών στελεχών και της προσέλκυσης ικανών 
ανθρώπων στην υπηρεσία των τοπικών κοινωνιών. 

ΕΝ.Δ.Α // ΚΩΔΙΚΑΣ
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αγοραστική δύναμη των πολιτών, καθιστώντας ανεπαρκές 
το ισχύον όριο για την κάλυψη των στοιχειωδών αναγκών 
διαβίωσης.
Παράλληλα, ανέδειξε την αντίφαση που δημιουργήθηκε από 
τις συνεχείς αυξήσεις του κατώτατου μισθού τα τελευταία 
χρόνια, ενώ το ακατάσχετο παρέμενε «παγωμένο» στο ίδιο 
επίπεδο.
Ιδιαίτερη έμφαση δόθηκε επίσης στο γεγονός ότι η αύξηση 
του ακατάσχετου δεν συνεπάγεται δημοσιονομική επιβά-
ρυνση για το κράτος, καθώς δεν αποτελεί κρατική δαπάνη. 
Αντίθετα, όπως υποστήριξε η ΕΝΔΑ, συμβάλλει στη διατή-
ρηση της οικονομικής δραστηριότητας των οφειλετών, ενι-
σχύοντας τελικά τη δυνατότητά τους να ανταποκριθούν στις 
ρυθμίσεις και στις υποχρεώσεις τους.

Η ομόφωνη απόφαση της 26ης Μαρτίου
Η απόφαση της ΕΝΔΑ δεν περιορίστηκε σε μια γενική διαπί-
στωση προβλημάτων.
Το Διοικητικό Συμβούλιο προχώρησε σε σαφές και συγκε-
κριμένο αίτημα προς το Υπουργείο Οικονομικών και τις αρ-
μόδιες αρχές:
•Αύξηση του ακατάσχετου τραπεζικού λογαριασμού από τα 
1.250 ευρώ στα 1.600 ευρώ.
•Δημιουργία μόνιμου μηχανισμού αυτόματης ετήσιας ανα-
προσαρμογής με βάση τον πληθωρισμό και τους δείκτες κό-
στους ζωής. 
Η πρόταση αυτή καταγράφηκε επίσημα στις 26 Μαρτίου 
2026 και αποτέλεσε μία από τις σημαντικότερες παρεμβά-
σεις της Ένωσης Δημάρχων Αττικής σε ζητήματα κοινωνικής 
και οικονομικής πολιτικής.
Η ανακοίνωση Πιερρακάκη στις 5 Ιουνίου
Λίγους μήνες αργότερα, στις 5 Ιουνίου 2026, ο Υπουργός 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Κυριάκος Πιερρακά-
κης, ανακοίνωσε επισήμως την αύξηση του ακατάσχετου 
ορίου από τα 1.250 ευρώ στα 1.600 ευρώ.
Κατά την παρουσίαση των νέων μέτρων, ο υπουργός χαρα-

κτήρισε την πρωτοβουλία «πράξη Δικαιοσύνης και εμπιστο-
σύνης προς την κοινωνία», υπογραμμίζοντας ότι το ακατά-
σχετο αποτελεί το όριο ανάμεσα στην οικονομική ασφάλεια 
και την οικονομική ασφυξία για χιλιάδες πολίτες.
Όπως ανέφερε, η αύξηση των 350 ευρώ αντιστοιχεί σε πο-
σοστό 28%, υπερβαίνοντας τον σωρευτικό πληθωρισμό της 
τελευταίας περιόδου που διαμορφώθηκε στο 20,8%.
Η κυβερνητική ανακοίνωση ήρθε ουσιαστικά να υιοθετήσει 
τον βασικό πυρήνα της πρότασης που είχε καταθέσει η ΕΝΔΑ 
δύο μήνες νωρίτερα, επιβεβαιώνοντας την ορθότητα των 
επιχειρημάτων που είχε αναπτύξει η Ένωση.
Μέτρα για το ιδιωτικό χρέος και τη δεύτερη ευκαιρία
Ο υπουργός δεν περιορίστηκε μόνο στην ανακοίνωση για το 
ακατάσχετο.
Παρουσίασε ένα ευρύτερο πλαίσιο παρεμβάσεων για το 
ιδιωτικό χρέος, επισημαίνοντας ότι η συγκεκριμένη πρωτο-
βουλία αποτελεί μέρος μιας συνολικής στρατηγικής που στο-
χεύει στη δημιουργία πραγματικών δυνατοτήτων επανεκκί-
νησης για τους πολίτες.
Μεταξύ των μέτρων που ανακοινώθηκαν
περιλαμβάνονται:
•Η δυνατότητα άρσης κατάσχεσης τραπεζικού λογαριασμού 
σε όσους καταβάλουν το 25% της βασικής οφειλής και ρυθ-
μίσουν το υπόλοιπο ποσό. 
•Η μείωση του κατωφλίου ένταξης στον εξωδικαστικό μηχα-
νισμό από 10.000 σε 5.000 ευρώ. 
•Η δυνατότητα νέας ρύθμισης παλαιών ληξιπρόθεσμων 
οφειλών σε έως 72 δόσεις. 
•Η ενίσχυση του εξωδικαστικού μηχανισμού ως εργαλείου 
προστασίας της πρώτης κατοικίας. 
•Η ενεργοποίηση του Φορέα Απόκτησης και Επαναμίσθωσης 
Ακινήτων για την προστασία ευάλωτων οφειλετών. 

Σύμφωνα με τον υπουργό, όλες αυτές οι πρωτοβουλίες συ-
γκροτούν το πλαίσιο της λεγόμενης «δεύτερης ευκαιρίας», 
δίνοντας στους πολίτες περισσότερα εργαλεία για την απο-
κατάσταση της οικονομικής τους θέσης.

Μια σημαντική παρέμβαση με έντονο κοινωνικό αποτύπω-
μα, που ξεκίνησε από την Ένωση Δημάρχων Αττικής (ΕΝΔΑ), 
φαίνεται πως βρήκε τελικά ανταπόκριση στην κυβερνητική 
πολιτική. Η πρόταση για αύξηση του ακατάσχετου τραπεζι-
κού λογαριασμού στα 1.600 ευρώ, η οποία κατατέθηκε επι-
σήμως τον Μάρτιο του 2026, υιοθετήθηκε όπως αποδεικνύ-
εται από το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
και ανακοινώθηκε από τον υπουργό Κυριάκο Πιερρακάκη 
στις αρχές Ιουνίου.

Η πρόταση της ΕΝ.Δ.Α
Η συζήτηση για την αναπροσαρμογή του ακατάσχετου ορί-
ου τραπεζικού λογαριασμού αποτέλεσε ένα από τα σημαντι-
κότερα ζητήματα που απασχόλησαν το Διοικητικό Συμβού-
λιο της Ένωσης Δημάρχων Αττικής κατά τη συνεδρίασή του 
στις 26 Μαρτίου 2026.
 Στη συνεδρίαση που πραγματοποιήθηκε στα γραφεία της 
ΕΝΔΑ στην Αθήνα, υπό την προεδρία του Προέδρου της 
Ένωσης, Παύλου Καμάρα, και με τη συμμετοχή δημάρχων 
και πρώην δημάρχων της Αττικής, εξετάστηκε διεξοδικά η 
ανάγκη αναπροσαρμογής του ισχύοντος ακατάσχετου ορί-

ου των 1.250 ευρώ, το οποίο παρέμενε αμετάβλητο από το 
2014.
Μετά από αναλυτική συζήτηση και αξιολόγηση των οικονο-
μικών δεδομένων, το Διοικητικό Συμβούλιο κατέληξε ομό-
φωνα στην απόφαση να ζητήσει από την Πολιτεία την άμεση 
αύξηση του ακατάσχετου ορίου στα 1.600 ευρώ, καθώς και 
τη δημιουργία μηχανισμού αυτόματης ετήσιας αναπροσαρ-
μογής του με βάση τον πληθωρισμό και τις μεταβολές του 
κόστους ζωής.
Η επιχειρηματολογία της Ένωσης Δημάρχων Αττικής
Στο σκεπτικό της απόφασης, η ΕΝΔΑ υπογράμμιζε ότι το 
ακατάσχετο όριο αποτελεί βασικό μηχανισμό προστασίας 
των πολιτών απέναντι στα αναγκαστικά μέτρα είσπραξης 
του Δημοσίου.
Όπως επισημάνθηκε, το ποσό των 1.250 ευρώ θεσπίστηκε 
σε μια περίοδο έντονης οικονομικής κρίσης και δημοσιονο-
μικών περιορισμών. Δώδεκα χρόνια αργότερα, όμως, οι συν-
θήκες είχαν αλλάξει δραματικά.
Η Ένωση τόνιζε ότι η αύξηση των τιμών στην ενέργεια, στα 
ενοίκια και στα βασικά αγαθά είχε μειώσει σημαντικά την 

Η ΕΝΔΑ άνοιξε τον δρόμο για
το ακατάσχετο των 1.600 ευρώ
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ΚΑΤΕΔΑΦΙΣΗΣ 7035/19-06-2018
2)(ΕΝΑΝΤΙ) ΑΡΜΑΤΟΛΩΝ 24-26 (ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ) Ε.Α. 
74/28-12-2017,ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΚΑΤΕΔΑΦΙΣΗΣ 1445/07-02-2028

3)ΛΥΚΟΥΡΓΟΥ 59 (ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ) ΠΛΗΡΩΣΗ ΦΡΕΑΤΙΟΥ 
ΚΑΙ ΑΠΟΞΗΛΩΣΗ ΜΕΤ. ΠΕΡΙΦΡΑΞΗΣ
Οι κατεδαφίσεις θα συνεχιστούν ως το τέλος του 2026 (βρισκόμαστε 
σε σύντομη παύση προς αναμονή κατάθεσης αιτήματος και χορήγη-
σης αδειών αποξήλωσης αμιάντου του εργολάβου από την Περιφέ-
ρεια Αττικής)

Β) Λόγω των πρόσφατων πλημμυρών και των έκτακτων συνθηκών 
σε παραρεμάτιες περιοχές της Αττικής, η Υπηρεσία μας προέβη στην 
διαδικασία της απ’ ευθείας Ανάθεσης για την παροχή υπηρεσιών κα-
τεδάφισης τελεσίδικα αυθαίρετων κατασκευών, οι οποίες βρίσκονται 
σε παραρεμάτιες περιοχές στους Δήμους Αγ. Δημητρίου και Π. Φαλή-
ρου, που επλήγησαν από τις πρόσφατες πλημμύρες στην Αττική, η 
εν λόγω εργολαβία ολοκληρώθηκε στις 27/04/2026 με κατεδάφιση 
2 κατοικιών και μιας πλινθόκτισης μάντρας στο Δήμο Παλαιού Φα-
λήρου.

1)ΑΓΙΑΣ ΛΑΥΡΑΣ 25 (ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ) Ε.Α. 40/14-05-2019, 
ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΚΑΤΕΔΑΦΙΣΗΣ 32493/07 08-2019

2)ΑΓΙΑΣ ΛΑΥΡΑΣ 19 (ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ) Ε.Α. 59/04-06-2019, 
ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΚΑΤΕΔΑΦΙΣΗΣ 32514/07-08 2019

3)ΑΓΙΑΣ ΛΑΥΡΑΣ 21 (ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ) Ε.Α. 52/04-06-2019, 
ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΚΑΤΕΔΑΦΙΣΗΣ 32504/07 08-2019

ΕΤΗΣΙΟΣ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 140.000Ε (ΠΛΕΟΝ ΦΠΑ)
Στις  26 -05-2026 δημοσιεύθηκε, Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού 
Μειοδοτικού Διαγωνισμού κάτω των ορίων, με κριτήριο ανάθεσης την 
πλέον συμφέρουσα από οικονομικής άποψης προσφορά βάσει τιμής, 
για τα υπόλοιπα 115.000 ευρώ (πλέον ΦΠΑ) - (τα 25.000 δαπανήθηκαν 
στην επείγουσα απευθείας ανάθεση), για την παροχή Υπηρεσιών του 
αντικειμένου: «Εκτέλεση τελεσίδικων αποφάσεων κατεδάφισης πολεο-
δομικών αυθαιρέτων στην Περιφέρεια Αττικής»
Οι εν λόγω κατεδαφίσεις θα λάβουν χώρα με την ολοκλήρωση των δια-
γωνιστικών διαδικασιών και τη σύναψη της σχετικής σύμβασης.

ΚΑΛΕΣ ΠΡΑΚΤΙΚΕΣ // ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με σταθερό προσανατολισμό 
στην προστασία του περι-
βάλλοντος, την αποκατάστα-
ση της νομιμότητας και τη 

διασφάλιση του δημοσίου συμφέροντος, 
η Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής υπό 
τον Γενικό Γραμματέα Γρηγόρη Ζαφει-
ρόπουλο συνεχίζει την υλοποίηση του 
προγράμματος κατεδαφίσεων αυθαίρε-
των κατασκευών σε περιοχές αυξημένης 
περιβαλλοντικής και πολεοδομικής ση-
μασίας. Η εφαρμογή της νομοθεσίας και 
η προτεραιοποίηση των πλέον κρίσιμων 
περιπτώσεων αποτελούν βασικές προ-
τεραιότητες της διοίκησης, με στόχο την 
προστασία των δασών, των ρεμάτων, του 
αιγιαλού και των κοινόχρηστων χώρων.
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ
Από τις 23/01/26 τέθηκε σε ισχύ ο 
Ν.5270/26 (ΦΕΚ 9/Α/23-01-26) σύμφωνα 
με τον οποίο, στο άρθρο 43 με θέμα
«Παρατάσεις πολεοδομικών προθεσμι-
ών» παρ. 6 αναφέρεται: στο πρώτο εδά-
φιο της παρ. 5 του άρθρου 125ΚΑ του 
N.4495/2017, περί μεταβατικών διατάξε-
ων για την εκτέλεση πρωτοκόλλων κατε-
δάφισης, οι ημερομηνίες
«31η Μαρτίου 2026» αντικαθίστανται 
από την ημερομηνία «30ή Ιουνίου 2026», 
και η παρ. 5 διαμορφώνεται ως εξής: «5. 
Μέχρι την 30ή Ιουνίου 2026, οριστικές 
εκθέσεις αυτοψίας και πρωτόκολλα κα-
τεδάφισης που έχουν εκδοθεί μέχρι την 

30ή Ιουνίου 2026 εκτελούνται κατά προ-
τεραιότητα, με κριτήριο τη χρονική εγγύ-
τητα της αυθαιρεσίας σε σχέση με την 30ή 
Ιουνίου 2026, από τις υπηρεσίες που ήταν 
αρμόδιες για την εκτέλεση των κατεδαφί-
σεων πριν την 1η Μαΐου 2024….»
Η ισχύουσα πολεοδομική νομοθεσία (ο 
Περιβαλλοντικός Νόμος, Ν4495/17 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει) και ο μεγάλος 
όγκος των προς κατεδάφιση αυθαίρετων 
κατασκευών, υποχρεώνει την Υπηρεσία 
μας να δίνει προτεραιότητα στις περιπτώ-
σεις αυθαίρετων κατασκευών με κριτήρια 
Προστασίας Περιβάλλοντος και Δημοσί-
ου Συμφέροντος (ήτοι σε κατεδαφίσεις 
αυθαιρέτων εντός δασικών εκτάσεων, 
εντός αιγιαλού και παραλίας, σε παρα-
ρεμάτιες περιοχές και κοινόχρηστους 
χώρους της πόλης, προστατευόμενες 
εκτάσεις (NATURA, αρχαιολογικοί χώροι, 
εθνικοί δρυμοί, ρέματα κλπ.).
ΚΑΤΕΔΑΦΙΣΕΙΣ ΜΕΣΩ ΔΙΑΓΩΝΙΣΤΙΚΩΝ 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ ΕΝΤΟΣ ΤΟΥ 2026
Στην παρούσα χρονική περίοδο, η Υπη-
ρεσία μας εκτελεί Δημόσια Σύμβαση Ηλε-
κτρονικού Ανοικτού Μειοδοτικού Διαγω-
νισμού για τα έτη 2026 και 2027, παροχής 
υπηρεσιών με αντικείμενο: «Εκτέλεση 
κατεδάφισης πρωτοκόλλων αυθαίρετων 
κατασκευών εντός αιγιαλού-παραλίας 
των Π.Ε. Νήσων, Νοτ. Τομέα Αθηνών και 
Αν. Αττικής, οριστικών εκθέσεων αυτο-
ψίας στο ρέμα Πικροδάφνης, στα όρια 

των Δήμων Αλίμου, Π. Φαλήρου και Αγ. 
Δημητρίου και αποφάσεων κατεδάφισης 
αυθαιρέτων σε δάση, δασικές και ανα-
δασωτέες εκτάσεις στις Π.Ε. Δυτ. και Αν. 
Αττικής».
Μέχρι στιγμής ολοκληρώθηκαν οι πρώ-
τες 3 κατεδαφίσεις του τμήματος Δ (ΕΚ-
ΚΙΝΗΣΑΝ ΣΤΙΣ 07-05-2026)
1)ΡΙΜΙΝΙ 1 (ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ) 
Ε.Α. 49/17-04-2018, ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ

Γενικός Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής
Γρ. Ζαφειρόπουλος
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ΚΑΤΕΔΑΦΙΣΕΙΣ ΑΥΘΑΙΡΕΤΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ  ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ
ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ ΣΕ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ

ΜΕ ΤΙΣ ΑΡΜΟΔΙΕΣ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΕΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΥΣ



με αναπαλαιωμένα έπιπλα και αντικείμενα, δίνοντας 
στους επισκέπτες τη δυνατότητα να γνωρίσουν από 
κοντά τα αποτελέσματα της διαδικασίας και τις δυνα-
τότητες αξιοποίησης υλικών που διαφορετικά θα εγκα-
ταλείπονταν.
 
ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΤΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ
ΣΤΗΝ ATTICA GREEN EXPO
Η λειτουργία και τα αποτελέσματα του ΚΤΑΕ παρουσι-
άστηκαν στις 30 Μαΐου στο πλαίσιο της Attica Green 
Expo 2026, μέσα από ειδική θεματική εκδήλωση αφι-
ερωμένη στην επαναχρησιμοποίηση και την κυκλική 
οικονομία. Εκπρόσωποι της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
από όλη τη χώρα είχαν την ευκαιρία να γνωρίσουν τη 
φιλοσοφία και τον τρόπο λειτουργίας του Κέντρου, κα-
θώς και τα οφέλη που προκύπτουν από την αξιοποίηση 
επίπλων και αντικειμένων.
Στον εκθεσιακό χώρο παρουσιάστηκαν αναπαλαιω-
μένα έπιπλα και αντικείμενα που αποτύπωσαν στην 
πράξη τα αποτελέσματα της δράσης και ανέδειξαν τον 

ρόλο της επαναχρησιμοποίησης ως εργαλείου μείωσης 
των αποβλήτων και εξοικονόμησης πόρων.

Μέσα από την παρουσίαση δόθηκε η ευκαιρία να ανα-
δειχθούν τόσο η διαδικασία συλλογής και αναπαλαίω-
σης των επίπλων όσο και τα αποτελέσματα που προκύ-
πτουν από την επαναφορά τους σε χρήση. Η εκδήλωση 
ανέδειξε το ενδιαφέρον που παρουσιάζουν πρωτοβου-
λίες οι οποίες συνδυάζουν περιβαλλοντικά οφέλη με 
πρακτικές λύσεις σε επίπεδο τοπικής κοινωνίας.

ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΚΑΙ ΕΥΑΙΣΘΗΤΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ
ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ
 Η πρωτοβουλία συνοδεύεται και από δράσεις ενημέ-
ρωσης και ευαισθητοποίησης των πολιτών γύρω από 
την επαναχρησιμοποίηση και τη βιώσιμη διαχείριση 
των υλικών. Στο πλαίσιο αυτό, ο Δήμος Βάρης Βούλας 
Βουλιαγμένης διοργάνωσε εκπαιδευτικές εκδηλώσεις 
με τη συμμετοχή μαθητών, εκπαιδευτικών και πολιτών, 
παρουσιάζοντας τη λειτουργία του ΚΤΑΕ και τα οφέλη 

που προκύπτουν από την παράταση του κύκλου ζωής 
των επίπλων και άλλων αντικειμένων.

Το ΚΤΑΕ αποτελεί ένα παράδειγμα εφαρμογής της κυ-
κλικής οικονομίας στην Τοπική Αυτοδιοίκηση, αποδει-
κνύοντας ότι η επαναχρησιμοποίηση μπορεί να αποτε-
λέσει μια πρακτική λύση για τη μείωση των αποβλήτων 
και την καλύτερη αξιοποίηση των διαθέσιμων πόρων. 
Μέσα από τη συστηματική αναπαλαίωση και επαναφο-
ρά επίπλων σε χρήση, αναδεικνύεται ένας διαφορετι-
κός τρόπος διαχείρισης υλικών, με περιβαλλοντικό και 
κοινωνικό όφελος για την τοπική κοινωνία.

ΚΑΛΕΣ ΠΡΑΚΤΙΚΕΣ // ΔΗΜΟΣ ΒΑΡΗΣ ΒΟΥΛΑΣ ΒΟΥΛΙΑΓΜΕΝΗΣ

ΑΠΟ ΤΑ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΑ ΣΤΗ ΝΕΑ ΧΡΗΣΗ
Το Κέντρο Τέχνης & Αναπαλαίωσης Επίπλων (ΚΤΑΕ) του 
Δήμου Βάρης Βούλας Βουλιαγμένης αποτελεί μια πρό-
τυπη δημοτική δομή επαναχρησιμοποίησης επίπλων 
και αντικειμένων και συγκαταλέγεται στις πλέον καινο-
τόμες δράσεις κυκλικής οικονομίας στην Τοπική Αυτο-
διοίκηση, καθώς είναι το πρώτο Κέντρο Αναπαλαίωσης 
Επίπλων στην Ελλάδα. Με φιλοσοφία «Δεύτερη Ζωή, 
Πρώτη Επιλογή», η δράση δίνει νέα αξία σε υλικά που 
διαφορετικά θα κατέληγαν προς απόρριψη. Μέσα από 
τη συλλογή, επισκευή και αναπαλαίωσή τους, παλιά και 
φθαρμένα έπιπλα αποκτούν ξανά λειτουργική αξία και 
επιστρέφουν σε χρήση, συμβάλλοντας στη μείωση των 
ογκωδών αποβλήτων και στην εξοικονόμηση πρώτων 
υλών.

Το ΚΤΑΕ στεγάζεται σε δημοτικό κτίριο στη Μηλαδέζα 
Βάρης και λειτουργεί ως χώρος συγκέντρωσης, αναπα-
λαίωσης και αξιοποίησης επίπλων και άλλων αντικειμέ-
νων. Οι δημότες μπορούν να παραδίδουν παλιά έπιπλα 
που δεν χρειάζονται πλέον, τα οποία αξιολογούνται 
και, όπου είναι εφικτό, επισκευάζονται και ανακατα-
σκευάζονται. Η δημιουργία και λειτουργία της δομής 
υλοποιήθηκε σε συνεργασία με τη NoWaste21, με τη 
χρηματοδότηση του Πράσινου Ταμείου.

Η ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΚΤΑΕ
Η διαδικασία αναπαλαίωσης προσαρμόζεται στις ανά-
γκες κάθε αντικειμένου και περιλαμβάνει τεχνικές όπως 
τρίψιμο, βάψιμο, βερνίκωμα, αλλαγή ταπετσαριών και 
αντικατάσταση επιμέρους εξαρτημάτων. Στόχος δεν 
είναι μόνο η αισθητική αποκατάσταση των επίπλων, 
αλλά κυρίως η επαναφορά τους σε λειτουργική κατά-
σταση, ώστε να μπορούν να χρησιμοποιηθούν για πολ-
λά ακόμη χρόνια. Ακόμη και στις περιπτώσεις όπου ένα 
έπιπλο δεν μπορεί να αποκατασταθεί πλήρως, τμήματά 
του αξιοποιούνται σε νέες κατασκευές ή χρησιμοποι-
ούνται για την επισκευή άλλων επίπλων, εξαντλώντας 
τις δυνατότητες αξιοποίησής τους πριν οδηγηθούν 
προς ταφή.

Μέσα από τη λειτουργία του, το ΚΤΑΕ συμβάλλει στη 
μείωση των υλικών που οδηγούνται προς διαχείριση, 
ενώ παράλληλα παρατείνει τον κύκλο ζωής επίπλων και 
αντικειμένων που μπορούν να αξιοποιηθούν ξανά. Με 
τον τρόπο αυτό περιορίζεται η ανάγκη για νέες πρώτες 
ύλες και ενισχύεται η κυκλική διαχείριση των πόρων, 
μετατρέποντας αντικείμενα που θεωρούνται άχρηστα 
σε χρήσιμα αγαθά με νέα αξία.

Παράλληλα, στον χώρο λειτουργεί εκθεσιακή ενότητα 

Το Κέντρο Τέχνης & Αναπαλαίωσης Επίπλων
Η πρακτική του Δήμου Βάρης Βούλας Βουλιαγμένης

για την επαναχρησιμοποίηση επίπλων 

ΔΗΜΟΣ ΒΑΡΗΣ ΒΟΥΛΑΣ ΒΟΥΛΙΑΓΜΕΝΗΣ
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ΕΝ.Δ.Α ΕΝ ΔΡΑΣΕΙ // ΕΚΔΡΟΜΗ ΣΤΗ ΣΙΑΤΙΣΤΑ

Μια ξεχωριστή εμπειρία στην ελληνική ύπαιθρο απόλαυσαν τα μέλη της Ένωσης Δημάρχων Αττικής και οι 
φίλοι της ΕΝΔΑ, που συμμετείχαν στην τριήμερη εκδρομή στη Σιάτιστα και στην ευρύτερη περιοχή του 
Δήμου Βοΐου. Το ταξίδι συνδύασε την ψυχαγωγία με τον πολιτισμό, την ιστορία και τη γνωριμία με έναν 
τόπο που διατηρεί αναλλοίωτη την αυθεντική του ταυτότητα. Με την ουσιαστική στήριξη του Δημάρχου 

Βοΐου, Χρήστου Ζευκλή, και της Αντιδημάρχου Ελένης Κακάλη, οι εκδρομείς είχαν την ευκαιρία να γνωρίσουν από 
κοντά άγνωστες σε πολλούς ομορφιές της περιοχής.

 Η ΑΡΧΟΝΤΙΚΗ ΣΙΑΤΙΣΤΑ
Ιδιαίτερη θέση στο πρόγραμμα είχε η γραφική Σιάτιστα, 
μια πόλη με έντονο ιστορικό και αρχιτεκτονικό αποτύπω-
μα. Τα εντυπωσιακά αρχοντικά της, τα 130 σωζόμενα κτί-
ρια, τα ξυλόγλυπτα, τα περίτεχνα τζάκια και οι εντυπωσια-
κές τοιχογραφίες ανέδειξαν τον πλούτο της αρχιτεκτονικής 
του 18ου αιώνα.

ΜΟΥΣΕΙΑ ΚΑΙ ΜΝΗΜΕΙΑ ΜΕ ΙΣΤΟΡΙΑ
Ξεχωριστό ενδιαφέρον παρουσίασαν το Παλαιοντολο-
γικό και το Βοτανικό Μουσείο, με σπάνια εκθέματα που 
εντυπωσίασαν τους επισκέπτες. Στην ευρύτερη περιοχή, 
οι συμμετέχοντες επισκέφθηκαν σημαντικά θρησκευτικά 
και ιστορικά μνημεία, όπως το Μοναστήρι της Παναγίας, 
τον ναό της Αγίας Παρασκευής, τον Προφήτη Ηλία και την 
Κοίμηση της Θεοτόκου. Οι ενδιαφέρουσες ξεναγήσεις από 
τους φιλόξενους οικοδεσπότες έδωσαν ακόμη μεγαλύτε-
ρη αξία στις επισκέψεις.
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Η ΕΝ.Δ.Α «ανακάλυψε» τις ομορφιές της

Εκδρομή σιάτιστα το εχω

Σιάτιστα 



ΠΡΟΣΚΥΝΗΜΑΤΙΚΕΣ ΣΤΑΣΕΙΣ
Στην ευρύτερη περιοχή, οι συμμετέχοντες επισκέφθη-
καν σημαντικά θρησκευτικά και ιστορικά μνημεία, 
όπως το Μοναστήρι της Παναγίας, τον ναό της Αγίας 
Παρασκευής, τον Προφήτη Ηλία και την Κοίμηση της 
Θεοτόκου, το καθένα με τη δική του μοναδική ιστορία.

ΓΕΥΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΙΚΟΝΕΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ
Παράλληλα, η τοπική γαστρονομία κέρδισε τις εντυ-
πώσεις. Η επίσκεψη στο Οινοποιείο «Οι 2 Φίλοι», το 
ηλιαστό κρασί, το πρόβειο κρέας, το τυρί μπάτζος 
και το τουλουμοτύρι ανέδειξαν τις γεύσεις της περι-
οχής. Ιδιαίτερη μνεία αξίζει και στην επίσκεψη στο 
Βελβεντό, στην ταβέρνα «Εν Βελβενδώ», με εξαιρε-
τικό φαγητό και θέα στην τεχνητή λίμνη Πολυφύτου.

ΕΝ.Δ.Α ΕΝ ΔΡΑΣΕΙ // ΕΚΔΡΟΜΗ ΣΤΗ ΣΙΑΤΙΣΤΑ
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ΕΝ.Δ.Α ΕΝ ΔΡΑΣΕΙ // ΕΚΔΡΟΜΗ ΤΟΥ Δ.Σ. ΣΤΗΝ ΤΖΙΑ

Μια ξεχωριστή μονοήμερη εκδρομή στον Δήμο Κέας (Τζια) διοργάνωσε η 
Ένωση Δημάρχων Αττικής, στο πλαίσιο των δραστηριοτήτων της για τη σύ-
σφιξη των σχέσεων μεταξύ των μελών της, αλλά και για την ανάδειξη των 

ιδιαίτερων ομορφιών της χώρας μας.
Η εκδρομή πραγματοποιήθηκε τη Δευτέρα 8 Ιουνίου 2026, με προορισμό την Κέα, ένα 
νησί με πλούσια ιστορία, ιδιαίτερη αρχιτεκτονική και αυθεντική νησιωτική ταυτότητα. 
Την επιμέλεια της διοργάνωσης είχε ο πρόεδρος της Εκτελεστικής Επιτροπής της Ένω-
σης Δημάρχων Αττικής, Φώτης Μαγουλάς, ο οποίος φρόντισε για την άρτια οργάνωση 
της δράσης.

Η αναχώρηση πραγματοποιήθηκε από το λιμάνι του Λαυ-
ρίου, όπου οι συμμετέχοντες συγκεντρώθηκαν και επιβι-
βάστηκαν συντονισμένα, ακολουθώντας το προγραμμα-

τισμένο ταξιδιωτικό πλάνο. Το ταξίδι προς το νησί έγινε με 
το πλοίο της γραμμής, χάρη στην ευγενική προσφορά και 
την πολύτιμη υποστήριξη του κ. Νίκου Πανουργιά.

Ιδιαίτερη στιγμή της επίσκεψης αποτέλεσε η παρουσία 
των μελών της Ένωσης στο ιστορικό Δημαρχείο της Κέας, 
ένα κτήριο με ξεχωριστή σημασία για το νησί, το οποίο 
κατασκευάστηκε το 1902, επί δημαρχίας Γρηγορίου Ιερο-

μνήμονος. Ο Γρηγόριος Ιερομνήμων υπήρξε για πολλά 
χρόνια δήμαρχος του νησιού, έχοντας υπηρετήσει την 
τοπική αυτοδιοίκηση σε έξι ή επτά τετραετίες, όχι συνεχό-
μενες αλλά εναλλασσόμενες.

Θ
ερ

μή
 υ

πο
δο

χή
 σ

το
 Δ

ημ
αρ

χε
ίο

 Κ
έα

ς

40                                                        41                                                        Ο Δήμαρχος της Αττικής Ο Δήμαρχος της Αττικής

Δ
ήμ

ος
 Κ

έα
ς Μια αυτοδιοικητική 

απόδραση με άρωμα 
Αιγαίου



ΕΝ.Δ.Α ΕΝ ΔΡΑΣΕΙ // ΕΚΔΡΟΜΗ ΤΟΥ Δ.Σ. ΣΤΗΝ ΤΖΙΑ

Τα μέλη της αποστολής είχαν την ευκαιρία να συνομιλήσουν με τη δήμαρχο Κέας, Ειρήνη Βελισσαροπούλου, καθώς 
και με αιρετούς του νησιού, οι οποίοι προσέφεραν θερμή και ιδιαίτερα φιλόξενη υποδοχή.
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